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wKaida wielka zmiana zaczyna sie od malego kroku.” (Mark Twain)
Szanowni Panstwo,

z satysfakcja przekazuj¢, ze Powiatowy Os$rodek Doskonalenia Nauczycieli w Olesnicy
rozpoczyna kolejny rok szkolny jako placowka akredytowana przez Dolnoslaskiego Kuratora Oswiaty.
Uzyskana w 2025 roku akredytacja ponownie potwierdza wysoki standard naszych dziatan,
profesjonalizm kadry oraz zgodno$¢ oferowanych form doskonalenia z wymaganiami stawianymi
osrodkom wspierajagcym rozwdj zawodowy nauczycieli. To dla nas zaszczyt, ale rowniez zobowigzanie
do dalszej pracy na rzecz jakosci edukacji w powiecie ole$nickim.

Z przyjemnoscia przedstawiam Panstwu ofert¢ szkoleniowg na rok szkolny 2026/2027, przygo-
towana w oparciu o wyniki badan potrzeb nauczycieli oraz dyrektoréw szkot i placéwek oswiatowych.
Propozycje uwzgledniajg zardéwno aktualne wyzwania, jak i podstawowe kierunki realizacji polityki
oswiatowej panstwa na rok szkolny 2026/2027. Wierzymy, ze rozw0j kompetencji nauczycieli, zarowno
dydaktycznych, wychowawczych, cyfrowych, jak i1 spotecznych, stanowi fundament nowoczesne;j,
bezpiecznej i wspierajacej edukacji.

W tegorocznej ofercie znajdg Panstwo szkolenia, warsztaty, kursy oraz sieci wspolpracy
1 samoksztalcenia prowadzone przez doswiadczonych doradcow metodycznych, konsultantow oraz
praktykow edukacji. Szczegolny nacisk ktadziemy na to, aby nasze dziatania taczyly rzetelng wiedze
z praktycznymi rozwigzaniami mozliwymi do wdrozenia w Panstwa codziennej pracy. Formy doskona-
lenia realizujemy zarO6wno stacjonarnie, jak 1 online, umozliwiajac ich elastyczne dopasowanie do
Panstwa potrzeb organizacyjnych.

Szczegodlng wartos¢ stanowi mozliwo$¢ wymiany doswiadczen w gronie nauczycieli i dyrektorow
W przestrzeni, ktdra inspiruje, wzmacnia i otwiera na nowe perspektywy.

Zachecam rowniez do korzystania z bezptatnych konsultacji indywidualnych, ktore pozwalajg na uzy-
skanie wsparcia dostosowanego do specyfiki Panstwa placowki.

Mam nadziej¢, ze tegoroczny Informator bedzie dla Panstwa nie tylko zrodtem wiedzy
o dostepnych formach doskonalenia, lecz takze inspiracja do podejmowania dziatan
rozwijajacych kompetencje wlasne i calych zespotéw nauczycielskich. Wspolnie mozemy tworzy¢
edukacje, ktora odpowiada na potrzeby wspotczesnych uczniow 1 wyzwania dynamicznie zmieniajacego
si¢ Swiata.

Renata Marmajewska

Dyrektor Powiatowego Centrum Edukacji i Kultury
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POWIATOWE CENTRUM EDUKACJI I KULTURY W OLESNICY

Powiatowe Centrum Edukacji i Kultury w Olesnicy to instytucja edukacyjna powotana
decyzja Rady Powiatu z dnia 15 maja 2000 r. w celu realizacji zadan oswiatowych, zaspokajania
oczekiwan i potrzeb kadry kierowniczej, nauczycieli, pracownikow administracyjnych wszystkich
typow szkot i poziomOw ksztatcenia. W jej struktur¢ wchodza nastepujace jednostkis:

« Biblioteka Pedagogiczna,

e Miodziezowy Dom Kultury,

o Powiatowy Osrodek Doskonalenia Nauczycieli.
Wymienione placowki prowadza zintegrowane dziatania majgce na celu organizowanie i prowadzenie
doskonalenia nauczycieli szkot 1 placowek o§wiatowych z terenu powiatu oles$nickiego, stuzg potrzebom
ksztatcacych sie i doskonalgcych nauczycieli, studentéw, stuchaczy 1 innym osobom zainteresowanym
sprawami ksztalcenia i wychowania oraz wzbogacania procesu edukacji przez organizowanie
zaje¢ pozaszkolnych.

W dniu 4 sierpnia 2025 r. Powiatowy Osrodek Doskonalenia

Nauczycieli otrzymal akredytacje Dolnoslaskiego Kuratora

e e

A'REDYTAC Oswiaty, ktdra potwierdza wysokg jako$¢ prowadzonych dziatan oraz

$wiadczy o zaangazowaniu w rozwoj 0sob i instytucji wspolpracuja-
cych. Uzyskana akredytacja plasuje nas w prestizowej grupie
podmiotéw swiadczacych najwyzszej jakosci ustugi szkoleniowe na
dolnoslaskim rynku oswiatowym. Dagzymy do kreowania optymalnego S$rodowiska dla rozwoju
zawodowego nauczycieli oraz stalego podnoszenia ich kompetencji, tak aby odpowiadaly one
wyzwaniom wspotczesnej szkoty i dynamicznie zmieniajacej si¢ rzeczywistosci. Wszystkie formy
wsparcia realizujemy przy uzyciu niezbednych narz¢dzi oraz pomocy naukowych, co jest mozliwe
dzigki regularnie unowoczesnianej bazie dydaktycznej Powiatowego Os$rodka Doskonalenia
Nauczycieli. Odpowiadajagc na ewolucj¢ modeli ksztatcenia kadry pedagogicznej oraz szeroko
wykorzystujac aplikacj¢ Microsoft Teams, sukcesywnie wzbogacamy nasza oferte o szkolenia w trybie
zdalnym. Ponadto stale rozwijamy sie¢ partnerskich kontaktow, co pozwala nam prowadzi¢ dziatalno$§¢
edukacyjng we wspodlpracy z wieloma podmiotami, gwarantujac jeszcze wyzszy standard §wiadczonych

ustug.
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POWIATOWY OSRODEK DOSKONALENIA NAUCZYCIELI

Doradcy metodyczni, nauczyciele-konsultanci, koordynatorzy Sieci Wspélpracy i Samoksztalcenia

Lp.

Imie Obszar
i nazwisko

Anna e doradca metodyczny ds. szkolnictwa zawodowego | akocik@pceik.pl
Kocik e koordynator Sieci Wspoélpracy i Samoksztatcenia
(SWIS) Nauczycieli Przedmiotow Zawodowych.

Absolwentka kierunku finanse i bankowo$¢ na Akademii
Ekonomicznej we Wroctawiu oraz studiéw podyplomo-
wych na Uniwersytecie Wroctawskim z zakresu matema-
tyki i informatyki. Nauczycielka przedmiotow ekono-
micznych, autorka wielu projektow i konkurséw zawo-
dowych.

Katarzyna e doradca metodyczny ds. doradztwa zawodowego | kbruzdewicz@pceik.pl

Bruzdewicz i wychowania fizycznego

e koordynator SWIS Nauczycieli Szkolnych Dorad-
cow Zawodowych oraz SWIS Nauczycieli Wycho-
wania Fizycznego

Absolwentka Akademii Wychowania Fizycznego we

Wroctawiu na kierunku wychowanie fizyczne specjalne.

Od ponad 20 lat nauczycielka wychowania fizycznego

oraz wychowawca dzieci 1 mlodziezy, wieloletni doradca

zawodowy w szkole podstawowe;.

Agnieszka e doradca metodyczny ds. przedmiotow artystycz- | amarciniak-kuchar-

Marciniak- nych ska@pceik.pl

e koordynator Sieci Wspotpracy i Samoksztatcenia
Nauczycieli Przedmiotow Artystycznych

Absolwentka Akademii Sztuk Pigknych we Wroctawiu.
Konsultantka Centrum Edukacji Artystycznej. Nauczy-
cielka przedmiotow artystycznych. Ceramiczka, wspot-
organizatorka i Komisarz Miedzynarodowych pleneréw
ceramicznych. Kuratorka wystaw artystycznych i rezy-
dencji zagranicznych dla artystow. Uczestniczka wielu
wystaw indywidualnych i zbiorowych z zakresu malar-
stwa i ceramiki.

Kucharska

Ewa Grzesik e konsultant ds. wspierania uzdolnien psychoeduka- | drzesik@pceik.pl
cji i profilaktyki

e koordynator Sieci Wspotpracy i Samoksztatcenia
Pedagogow

Wicedyrektor w Powiatowym Centrum Edukacji i Kul-

tury w Oles$nicy, pedagog, trener umiejetnosci spotecz-

nych, oligofrenopedagog z dos§wiadczeniem w zakresie

diagnozy funkcjonalnej, organizowania pomocy psycho-
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logiczno-pedagogicznej, pracy zespotowej oraz planowa-
nia wsparcia dla uczniow ze zréznicowanymi potrzebami
edukacyjnymi

Matgorzata
Kinstler

e konsultant ds. awansu zawodowego nauczycieli
Ekspert MEN ds. awansu zawodowego nauczycieli.

mKkinstler@pceik.pl

Marzena
Siejewicz

e Kkonsultant ds. organizacji i zarzadzania
placowka oswiatowa

e koordynator SWIS Dyrektoréw i Wicedyrektorow
Szkoét 1 Placoéwek Oswiatowych

Trenerka z zakresu nadzoru pedagogicznego, prawa
oswiatowego, awansu zawodowego, oceny pracy
nauczyciela, oceniania i informacji zwrotnej. Ekspertka
w zakresie ewaluacji, cztonkini zespotu projektujacego
zmiany w systemie nadzoru pedagogicznego oraz wyma-
gania panstwa dla szkot i placowek.

msiejewicz@pceik.pl

Ewa
Chorazyczewska
-Purzynska

e konsultant ds. pracy z uczniami ze specjalnymi
potrzebami edukacyjnymi
e koordynator SWIS ds. pracy z uczniami ze
specjalnymi potrzebami edukacyjnymi (SPE)
Pedagog szkolny, absolwentka pedagogiki opiekunczo-
resocjalizacyjnej, filologii germanskiej, terapeutka
Integracji Sensorycznej, terapeutka Integracji Funkcji
Wykonawczych, certyfikowana trenerka oddechu,
certyfikowana trenerka w zakresie profilaktyki, diagnozy
| terapii e-uzaleznien wérdd dzieci i mtodziezy.

epurzynska@pceik.pl

Grazyna
Hrebeniuk

e koordynator SWIS Nauczycieli Bibliotekarzy

Nauczyciel bibliotekarz Filii Dolnoslaskiej Biblioteki
Pedagogicznej w Olesnicy.

ghrebeniuk@pceik.pl

Monika
Englot

e konsultant ds. edukacji wczesnoszkolnej
e koordynator SWIS Nauczycieli Edukacji Wcze-
snoszkolnej

Nauczycielka edukacji wczesnoszkolnej, edukatorka
programu Football3, na co dzien przezywa przygode
z odkrywaniem superMOCYy uczniéw klas I-111.

menglot@pceik.pl

10.

Ludmita
Fabiszewska

e konsultant ds. wychowania przedszkolnego
e koordynator SWIS Nauczycieli Wychowania
Przedszkolnego

Trenerka zaje¢ umuzykalniajacych, wyktadowca akade-
micki, muzykolog, srebrna laureatka ,,Bohateron”,
autorka Migdzynarodowego Projektu Edukacyjnego
,Pickna Nasza Polska Cata”.

Ifabiszewska@pceik.pl

11.

Agnieszka
Ogieglo

e konsultant ds. edukacji matematycznej
e koordynator SWIS Nauczycieli Edukacji
Matematycznej

aogieglo@pceik.pl
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Nauczycielka dyplomowana, wicedyrektor w szkole
podstawowej w Ktodzku, egzaminatorka OKE, ambasa-
dorka programu eTwinning w wojewddztwie dolnos$la-
skim, doradca metodyczny w zakresie matematyki
w DODN we Wroctawiu filia w Watbrzychu, konsul-
tantka w Instytucie Badan Edukacyjnych.

12.

Dorota
Siemaszko-
Babij

e konsultant ds. edukacji polonistycznej

e koordynator SWIS Nauczycieli Jezyka Polskiego
Kierownik Filii Biblioteki Pedagogicznej w Olesnicy
w Powiatowym Centrum Edukacji i Kultury, nauczyciel
dyplomowany, mediator w zakresie mediacji sagdowych
1 pozasadowych, tutor I stopnia.

dsiemaszko-ba-
bij@pceik.pl

13.

Katarzyna
Skorna

e konsultant ds. nauczania jezykow obcych
e koordynator SWIS Nauczycieli Jezyka Obcych

Nauczycielka jezyka angielskiego, absolwentka studiow
podyplomowych w zakresie przektadu,. egzaminatorka
maturalna OKE, koordynatorka wielu projektow
Erasmus+ rozwijajagca kompetencje coachingowe
w ramach studiéw podyplomowych ,,Coaching z elemen-
tami psychologii” na Uniwersytecie SWPS.

kskorna@pceik.pl

14.

Sylwia
Nadolska

e konsultant ds. edukacji zdrowotnej, bhp, pierw-
sza pomoc
e koordynator SWIS Nauczycieli Wychowawcow

Absolwentka Edukacji dla Bezpieczenstwa z przysposo-
bieniem obronnym, Akademii Wychowania Fizycznego,
Bezpieczenstwa i Higieny Pracy, Epidemiologii i higieny
w promocji zdrowia, Poradnictwa psychologicznego i in-
terwencji kryzysowej. Absolwentka kursu szkolenia nau-
czycieli do prowadzenia zaje¢ edukacyjnych w zakresie
udzielania pierwszej pomocy.

snadolska@pceik.pl

15.

Justyna
Pietron

e konsultant nauczycieli wychowawcow $wietlicy

e koordynator SWIS Nauczycieli Wychowawcow
Swietlicy

Nauczyciel mianowany, wychowawca w $wietlicy szkol-

nej, nauczyciel = wspotorganizujacy  ksztalcenie,

arteterapeuta, animator.

jpietron@pceik.pl

16.

Marta
Sadtowska

e konsultant ds. edukacji regionalnej

e koordynator SWIS ds. edukacji regionalnej
Nauczycielka edukacji wczesnoszkolnej, pasjonatka
odkrywania lokalnych tradycji i1 historii. W pracy
z uczniami rozwija $wiadomo$¢ dziedzictwa kulturo-
wego naszego regionu i buduje wi¢z z miejscem,
w ktorym zyjemy.

msadlowska@pceik.pl

17.

Pawel
Weliczko

e konsultant nauczycieli informatyki
e koordynator SWIS Nauczycieli Informatyki

pweliczko@pceik.pl



mailto:dsiemaszko-babij@pceik.pl
mailto:dsiemaszko-babij@pceik.pl
mailto:kskorna@pceik.pl
mailto:snadolska@pceik.pl
mailto:jpietron@pceik.pl
mailto:msadlowska@pceik.pl
mailto:pweliczko@pceik.pl

Informator Powiatowego Centrum Edukacji i Kultury w Olesnicy
na rok szkolny 2026/2027

Nauczyciel dyplomowany, trener i szkoleniowiec w dzie-
dzinie IT, nowych technologiach (Al, uczenie maszy-
nowe, big data, chmura obliczeniowa, automatyzacja

procesow).
18. | Lukasz e konsultant nauczycieli fizyki Iperczak@pceik.pl
Perczak e koordynator SWIS Nauczycieli Fizyki

Nauczyciel dyplomowany, w pracy stawia na aktywizu-
jace metody nauczania, ktore umozliwiaja wymiang do-
swiadczen 1 rozwijanie kompetencji praktycznych.
Wspotpracuje z uczelniami wyzszymi (Politechnika
Wroctawska) oraz instytucjami edukacyjnymi (OKE).

Wykaz edukatoréw zewnetrznych w roku 2026/2027

Marta Mikotajczyk pedagozka, doradca zawodowy, trenerka Storytellingu i Treningdw
Umiejetnosci Spotecznych oraz z obszaru umiejetnosci spoteczno-poznaw-
czych, oligofrenopedagog uczestniczka catosciowego kursu psychoterapii
atestowanego przez Sekcje Naukowa Psychoterapii Polskiego Towarzystwa
Psychiatrycznego oraz akredytowanego przez Sekcj¢ Psychoterapii Polskiego
Towarzystwa Psychologicznego.

Monika Auguscik trener biznesu 1 odpornosci psychicznej, ekspertka od zarzadzania dobrostanem,
psycholozka zarzadzania z wieloletnim stazem trenerskim, tysigce godzin na
sali szkoleniowej, warsztaty z kompetencji migkkich 1 twardych, liderka
w kobiecych spotecznosciach i1 projektach zwigzanych z dobrostanem,
prelegentka na Brainology Week.

Iwona Haba psycholozka, trenerka, konsultantka, wyktadowczyni Dolnoslaskiej Szkoty
Wyzszej Edukacji | Uniwersytetu Wroctawskiego, coach, asesor.

Monika Frysz absolwentka Uniwersytetu Ekonomicznego w Katowicach. Od lat towarzyszy
nauczycielom w odkrywaniu $wiata nowych technologii, potencjatu sztuczne;j
inteligencji i cyberbezpieczenstwa, wspiera ich w rozwijaniu kompetencji TIK,
a takze uczy tworzy¢ materialy w Canvie. Na co dzien szkoli pedagogéw
w Polsce, Wielkiej Brytanii i Stanach Zjednoczonych. Trenerka kompetencji
cyfrowych, specjalistka ds. praw autorskich i ogolnopolski trener w programie
»Lekcja:Enter” 1 ,,Lekcja:Al”.

Sebastian Stekiel nauczyciel wychowania fizycznego i edukacji dla bezpieczenstwa, posiada
uprawnienia do nauczania pierwszej pomocy, ratownik WOPR, ratownik KPP,
starszy inspektor ds. BHP

Anna Swié nauczycielka, logopedka, entuzjastka nowoczesnej edukacji. W praktyce
wdraza edukacje¢ oparta o STEAM (Science, Technology, Engineering, Art, Ma-
thematics). Czlonkini grup innowacyjnych nauczycieli Superbelfrzy RP
1 Superbelfrzy Mini. Autorka bloga ,,Kodowanie na dywanie", autorka ksigzek
,,Kodowanie na dywanie- w przedszkolu, w szkole i w domu”, ,,Kodowanie na
dywanie. R6zne kompetencje, rozne edukacje”, ,,Kodowanie na dywanie vade-
mecum”, ,, Kodowanie na dywanie w przedszkolu”, ,,Kodowanie na dywanie-
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obrazki w rymowankach ukryte”, ,,Kodowanie na dywanie- Inspiracje na zaje-
cia z matg do kodowania”.

Katarzyna Mtynarska

wokalistka, trener emisji gtosu, chormistrz, pedagog, coach

Matgorzata Jesionek

pedagozka, socjoterapeutka, oligofrenopedagozka, specjalistka w zakresie
wykorzystywania metody EEG — biofeedback w praktyce trenerka Treningdw
Umiejetnosci Spotecznych

Beata Horbacz

nauczycielka wychowania fizycznego z 32 letnim stazem pracy, absolwentka
studiéw podyplomowych na kierunku choreoterapia, uczestniczka licznych
warsztatow i szkolen. Pasjonatka terapii tancem i ruchem. Rytm, oddech, mu-
zyka, ruch to jej droga do harmonii ciata i umystu, a spotkania w Kobiecym
kregu to proces rozwoju osobistego.

Ewa Zielinska

wieloletni doradca metodyczny, nauczyciel wychowania przedszkolnego z 56
letnim stazem pracy. Wspotautorka programéw edukacyjnych Dziecigca mate-
matyka oraz Wspomaganie dzieci w rozwoju do skupiania uwagi i zapamigty-
wania. Scisty wspotpracownik prof. Edyty Gruszezyk — Kolczynskiej, autorka
podrecznikow dla nauczycieli i rodzicow oraz pomocy dydaktycznych dla
dzieci. Oprocz sposobow prowadzenia zaje¢ z edukacji matematycznej dzieci
1 wspomagania ich w umiejetno$ci skupiania uwagi zajmuje si¢: adaptacja
dzieci do przedszkola, budowaniem autorytetu nauczyciela, niepozada-
nymi zachowaniami dzieci i sposobami radzenia sobie z nimi, a takze meto-
dami prowadzenia zaje¢ 1 zabaw wraz z ich planowaniem 1 dokumentowa-
niem.

dr Krystyna Adasko

ogdlnopolski trener ORE w Warszawie od 2017r.,edukatorka i realizatorka
programu budowania relacji, wspierania i podnoszenia kompetencji wycho-
waweczych dla pedagogéw, psychologéw, nauczycieli, wychowawcéw,

innych specjalistow pracujacych z rodzing wedlug ogoélnopolskiego programu
edukacyjno-wychowawczo-profilaktycznego ,,SZKOELA DLA RODZICOW

I WYCHOWAWCOW” od 2004 r.

Zyta Czechowska

absolwentka UAM w Poznaniu na kierunku pedagogika specjalna, terapeutka i
nauczycielka w szkole specjalnej. Wspotautorka projektu sieci wspotpracy na-
uczycieli ,,Czas TIKa”, prowadzi warsztaty, szkolenia 1 Rady Pedagogiczne
dla nauczycieli z zakresu stosowania i wdrazania TIK. Posiada tytut Microsoft
Innovative Educator Ekspert nadawany przez firm¢ Microsoft najbardziej in-
nowacyjnym nauczycielom na §wiecie. Trener Umiejetnosci Spotecznych,
Trenerka Mistrzéw Kodowania i Cyfrowego Dialogu oraz programu #Super-
Koderzy w zakresie programowania. Ambasadorka Programu eTwinning

Stawomir Wiechowski

edukator, trener, projektant gier i organizator duzych wydarzen. Laczy prak-
tyke nauczyciela, myslenie projektowe i umiejetno$¢ budowania spotecznosci
wokot dobrej idei. Od 25 lat pracuje w edukacji i rozwija projekty, ktore tacza
gry planszowe, Al, nowe technologie i aktywne metody pracy. Pomaga szko-
tom przelozy¢ inspiracje na proces, materialy 1 dzialania mozliwe do utrzyma-
nia po zakonczeniu szkolenia.
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KIERUNKI POLITYKI OSWIATOWEJ PANSTWA NA ROK SZKOLNY 2026/2027

Oferta Powiatowego OSrodka Doskonalenia Nauczycieli w OlesSnicy oparta jest na

podstawowych kierunkach polityki oSwiatowej panstwa ustalonych przez Ministra Edukacji

Narodowej na rok szkolny 2026/2027. Sa nimi:

1.

Wspieranie przedszkoli i szkét we wdrazaniu zmian wynikajacych z Reformy26. Kompas Jutra,
ukierunkowanych na tworzenie szkoty wymagajacej, wspierajacej i przyjaznej rozwojowi ucznia.
Szkola miejscem budowania odpornosci spotecznej — ksztattowanie postaw patriotycznych,
obywatelskich i prospotecznych oraz odpowiedzialnos$ci za bezpieczenstwo wlasne i innych.
Edukacja zdrowotna w szkole — promowanie zdrowego stylu zycia, aktywnosci ruchowej oraz
przygotowanie uczniéw do odpowiedzialnych zachowan prozdrowotnych i udzielania pierwszej
pomocy.

Promowanie higieny cyfrowej i aktywnosci off-line. Rozwijanie umiejg¢tnosci bezpiecznego poru-
szania si¢ w sieci i krytycznego myslenia, w tym odpowiedzialnego korzystania ze sztucznej
inteligencji, a takze korzystania z funkcjonalnosci i zasobow Zintegrowanej Platformy Edukacyjne;.
Rozpoznawanie potrzeb dzieci i miodziezy z wykorzystaniem oceny funkcjonowania
w $rodowisku przedszkolnym 1 szkolnym. Wspieranie przedszkoli 1 szkot w zakresie wspotpracy
z rodzicami w procesie edukacji, pomocy psychologiczno-pedagogicznej i wychowania w celu
zapewnienia spojnosci 1 skutecznosci wsparcia udzielanego kazdemu dziecku.

Profilaktyka uzaleznien behawioralnych i przeciwdzialanie przemocy rowiesniczej. Wspieranie
zdrowia psychicznego dzieci i mtodziezy oraz udzielanie pomocy W kryzysach psychicznych.
Wspieranie podejmowania $wiadomych decyzji edukacyjno-zawodowych, ze szczeg6lnym
uwzglednieniem doradztwa zawodowego 1 promocji ksztatcenia zawodowego. Upowszechnienie
nowej oferty ksztatcenia zawodowego wypracowanej z branzami.

Wspieranie ciekawosci 1 aktywno$ci poznawcze] ucznidw poprzez promowanie ksztatcenia
interdyscyplinarnego 1 pracy projektowej oraz wykorzystywanie oceniania ksztaltujacego

I informacji zwrotnej w pracy z uczniem.
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PROGRAMY | PROJEKTY EDUKACYJNE

W roku szkolnym 2026/2027 w Powiatowym Osrodku Doskonalenia Nauczycieli zaplanowalismy

do realizacji nastepujace programy i projekty edukacyjne:

Program 1
Program rozwoju szkoly/przedszkola w ramach kompleksowego

systemu wspomagania

» Cel programu: wspomaganie szkoty/przedszkola w jej rozwoju przez podejmowanie dziatan

w wybranych przez szkole/przedszkole obszarach.

> Elementy programu:

e zdiagnozowanie obszaru problemowego/rozwojowego dla szkoty/przedszkola,

e opracowanie programu rozwigzania zdiagnozowanego problemu,

e opracowanie planu harmonogramu pracy 1 wspotpracy realizatorOw programu ze szkota,

e zrealizowanie programu poprzez dostosowanie odpowiednich form doskonalenia,

e ewaluacja zrealizowanego programu,

o ecfektywna wspdlpraca podmiotow Srodowiska edukacyjnego na rzecz wsparcia szkol/
przedszkoli 1 placowek PCEiK w Olesnicy: Powiatowego Osrodka Doskonalenia Nauczycieli,
Biblioteki Pedagogicznej, Zespotu Poradni Psychologiczno-Pedagogicznych.

» Zalozenia programu:

1. Czas trwania programu obejmuje jeden rok szkolny lub jeden semestr, z mozliwosciag

przedluzenia w sytuacji, gdy szkota uzna to za zasadne i korzystne dla jej rozwoju.

2. Istota programu jest stosowanie takich form doskonalenia oraz wsparcia, ktore uwzgledniaja

wynik przeprowadzonej diagnozy i sprzyjaja realizacji zatozonych celow.

3. Realizatorami programu sa pracownicy merytoryczni PCEiK w Olesnicy tj. doradcy

metodyczni/nauczyciele-konsultanci PODN i doradcy metodyczni uwzglednieni w planie sieci

doradztwa metodycznego na terenie wojewodztwa dolnoslaskiego, ktorych rejon realizacji
powierzonych zadan obejmuje powiat olesnicki we wspotpracy ze specjalistami Zespotlu Poradni

Psychologiczno-Pedagogicznych w  Olesnicy, nauczycielami bibliotekarzami  Biblioteki

Pedagogicznej w Olesnicy oraz specjaliSci niecbedacy nauczycielami (eksperci, trenerzy, edukatorzy,

szkoleniowcy).
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4. Formami wsparcia sg szkolenia grona pedagogicznego, warsztaty, konsultacje grupowe
i indywidualne, odbywajagce si¢ w przedszkolu/szkole lub online z wykorzystaniem platformy
Microsoft Teams.

5. Konsultacje indywidualne odbywaja si¢ w siedzibie PCEiK lub w wyznaczonej placowce.

6. Przyjete do realizacji zadania umozliwig wszystkim nauczycielom wprowadzenie istotnych
zmian w wybranym obszarze oraz dokonanie oceny tych dziatan pod katem wspierania uczniow
W rozwoju i osigganiu wymiernych sukcesoOw edukacyjnych.

7. Mozliwe jest wsparcie szkot/przedszkoli 1 placowek oswiatowych w kazdym obszarze
wynikajacym z rzeczywistych potrzeb jednostki.

8. Programy podlegaja ewaluacji w odniesieniu do stopnia realizacji zatozonych celow
1 osiggnigtych rezultatow oraz konczg si¢ wyznaczeniem kierunku dalszych dziatan.

Zasady przystapienia do programu:

1. Zgloszenie zapotrzebowania dyrektora szkoty/przedszkola na realizacje¢ Programu Rozwoju
Szkoty/Przedszkola przestane do PCEiK w Olesnicy.

2. Uzgodnienie zakresu i sposobdw wsparcia szkoty/placowki.

3. Podpisanie umowy na realizacj¢ ww. programu.

Koszt udziatu szkotly /przedszkola/ placowki w programie jest ustalany indywidualnie.

Program 2

Reforma26 Kompas Jutra — razem zmieniamy edukacje

1,2, 3,4,5i 8 kierunek polityki oswiatowej:

Wspieranie przedszkoli i szkol we wdrazaniu zmian wynikajgcych z Reformy26 Kompas Jutra,
ukierunkowanych na tworzenie szkoly wymagajqcej, wspierajqgcej i przyjaznej rozwojowi ucznia.
Szkota miejscem budowania odpornosci spotecznej — ksztattowanie postaw patriotycznych, obywatel-
skich i prospotecznych oraz odpowiedzialnosci za bezpieczenstwo wiasne i innych.

Edukacja zdrowotna w szkole — promowanie zdrowego stylu zZycia, aktywnosci ruchowej oraz przygoto-
wanie uczniow do odpowiedzialnych zachowan prozdrowotnych i udzielania pierwszej pomocy.
Promowanie higieny cyfrowej i aktywnosci off-line. Rozwijanie umiejetnosci bezpiecznego poruszania
sig w sieci i krytycznego myslenia, w tym odpowiedzialnego korzystania ze sztucznej inteligencyi,
a takze korzystania z funkcjonalnosci i zasobow Zintegrowanej Platformy Edukacyjnej.

Rozpoznawanie potrzeb dzieci i miodziezy z wykorzystaniem oceny funkcjonowania w srodowisku
przedszkolnym i szkolnym. Wspieranie przedszkoli i szkol w zakresie wspolpracy z rodzicami w procesie
edukacji, pomocy psychologiczno-pedagogicznej i wychowania w celu zapewnienia spojnosci i skutecz-

nosci wsparcia udzielanego kazdemu dziecku.
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Wspieranie ciekawosci i aktywnosci poznawczej uczniow poprzez promowanie ksztatcenia interdyscy-
plinarnego i pracy projektowej oraz wykorzystywanie oceniania ksztaltujgcego 1 informacji zwrotnej
W pracy z uczniem.
Adresaci programu: nauczyciele, dyrektorzy, pracownicy administracyjni szkét i placowek,
rodzice, uczniowie.
Czas realizacji: wrzesien 2026 r. — czerwiec 2027 r.
Cele:
e zapewnienie kadrze pedagogicznej narzedzi do pracy w modelu szkoty wspierajacej rozwdj po-
znawczy, emocjonalny i spoteczny ucznia,
e wzmacnianie kompetencji dyrektorow w zakresie zarzadzania zmiang edukacyjna,
e budowanie spdjnego systemu wsparcia dla szkot i przedszkoli w procesie transformacji eduka-
cyjnej,
e podniesienie jako$ci diagnozy funkcjonowania ucznia w Srodowisku szkolnym i przedszkolnym,
e rozwijanie kompetencji nauczycieli w zakresie pomocy psychologiczno- pedagogicznej,
e zwickszenie efektywnosci wspolpracy z rodzicami jako partnerami szkoty,
e rozwijanie kompetencji nauczycieli w zakresie projektowania interdyscyplinarnych dziatan edu-
kacyjnych,
e wdrazanie oceniania ksztaltujacego jako narz¢dzia wspierajacego proces uczenia sig,
e wzmacnianie kultury informacji zwrotnej w szkotach.
Dzialania w ramach programu:
e Powiatowa Konferencja Inaugurujgca Rok Szkolny 2026/2027 — seminarium: ,,Uczymy na fun-
damentach — od podstaw do mistrzostwa w Edukacji 2026+”.
e Organizacja cyklu szkolen dotyczacych projektowania srodowiska uczenia si¢ wspierajacego
rozwoj ucznia:
= Warsztaty dla nauczycieli z zakresu budowania relacji, komunikacji wspierajacej 1 pracy na
zasobach ucznia, wdrazanie technik master learning.
* Opracowanie zestawu narzedzi metodycznych (scenariusze, karty pracy, przyktady dobrych
praktyk).
» Konsultacje indywidualne dla nauczycieli dotyczace pracy z uczniem o zréznicowanych po-
trzebach edukacyjnych i pracy z zespotem zrdéznicowanym.
» Prowadzenie lekcji otwartych prezentujacych praktyczne rozwigzania wspierajgce rozwoj

poznawczy i emocjonalny ucznidw.
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e Szkolenia dla dyrektorow dotyczace zarzadzania zmiang, komunikacji strategicznej i budowania
kultury organizacyjnej szkoty, doskonalgce kompetencje kadry kierowniczej w zakresie wdrazania
zatozen reformy edukacji Kompas Jutra i kompetencji XXI wieku w szkotach/przedszkolach.

e Opracowanie pakietu narzedzi wspierajacych dyrektorow w planowaniu 1 wdrazaniu zmian
(check-listy, harmonogramy, narzedzia ewaluacyjne).

e Utworzenie Sieci Wspodlpracy i Samoksztatcenia dla nauczycieli i kadry zarzadzajacej wdraza-
jacych zmiany.

e Regularne konsultacje eksperckie w placéwkach — diagnoza potrzeb, planowanie dziatan, moni-
torowanie efektow.

e Wspotpraca z poradniami, instytucjami kultury i organizacjami wspierajagcymi rozwoj dzieci
i mlodziezy.

e Szkolenia dla nauczycieli dotyczace diagnozy funkcjonowania ucznia.

e Konsultacje dla zespoléw nauczycielskich w zakresie interpretacji wynikéw diagnozy i plano-
wania wsparcia.

e Szkolenia dotyczace pracy z uczniem w kryzysie, budowania odpornosci psychicznej i wspiera-
nia kompetencji przekrojowych.

e Warsztaty dotyczace trudnych zachowan ucznia i sposobéw reagowania.

e Szkolenia z projektowania interdyscyplinarnych modutéw edukacyjnych.

e Warsztaty z pracy metodg projektu edukacyjnego.

e Tworzenie banku interdyscyplinarnych scenariuszy zajec.

e Szkolenia dla nauczycieli z oceniania ksztattujacego.

e Konsultacje dla nauczycieli dotyczace formutowania informacji zwrotne;.

e Szkolenia dotyczace budowania kultury informacji zwrotnej w klasie i w szkole.

e Organizacja warsztatow i szkolen w obszarze tematoéw dotyczacych promocji zdrowego stylu
zycia.

e Udzial adresatow programu w warsztatach i szkoleniach w obszarze tematéw dotyczacych
profilaktyki przemocy rowiesniczej i wsparcia w kryzysach psychicznych.

e Promowanie akcji ,,Rusz si¢!” — codzienne mikroaktywnosci ruchowe w klasie i na przerwach.

e Wspieranie i promowanie szkolnych wyzwan sportowych ksztattujacych zachowania prozdro-
wotne.

e Udzial zainteresowanych nauczycieli w spotkaniach warsztatowych i dziatania w ramach Sieci

Wspotpracy 1 Samoksztatcenia.
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Program 3

Szkola/Przedszkole w procesie transformacji edukacyjnej
XX wieku

4 i 6 kierunek polityki oswiatowej:

e Promowanie higieny cyfrowej i aktywnosci off-line. Rozwijanie umiejetnosci bezpiecznego poruszania

sig w sieci i krytycznego myslenia, w tym odpowiedzialnego korzystania ze sztucznej inteligencyi,

a takze korzystania z funkcjonalnosci i zasobow Zintegrowanej Platformy Edukacyjnej,

o Profilaktyka uzaleznien behawioralnych i przeciwdziatanie przemocy rowiesniczej. Wspieranie zdrowia

psychicznego dzieci i mlodziezy oraz udzielanie pomocy w kryzysach psychicznych.

» Czas realizacji: wrzesien 2026 r. — czerwiec 2027 r.

A\

Adresaci programu : nauczyciele, uczniowie.

> Cele:

przyblizenie wiedzy na temat bezpieczenstwa cyfrowego w edukac;ji,

rozwijanie kompetencji uczniow i nauczycieli w zakresie higieny cyfrowej,
wzmacnianie umiejetnosci bezpiecznego 1 odpowiedzialnego korzystania z technologii,
przygotowanie uczniow do krytycznego myslenia i analizy informacji,

rozwijanie kompetencji nauczycieli w zakresie wykorzystania Zintegrowanej Platformy Eduka-

cyjnej,

promowanie rownowagi mi¢dzy aktywnoscig online i offline,

wdrazanie zatozen reformy Kompas Jutra w zakresie ksztalcenia kompetencji fundamentalnych,
zachgcanie do wzbogacania swojej wiedzy i wykorzystania jej w dziataniu praktycznym,
ksztatcenie umiejetnosci bezpiecznego wykorzystania roznych zrodet informacji,

ksztattowanie sprawczo$ci i umiej¢tnosci pracy w grupie,

wymiana doswiadczen pomiedzy uczestnikami — dobre praktyki.

» Dzialania w ramach programu:

Propagowanie materiatéw edukacyjnych Fundacji ,,Dajemy dzieciom sit¢” 1 ,,Instytut Cyfro-

wego Obywatelstwa”, ,,Demagog”.

Upowszechnianie danych teleadresowych instytucji udzielajacych pomocy w kryzysach psy-

chicznych.

Propozycje seminariow dla ucznidw i nauczycieli:

= Lekcje higieny cyfrowej. Praktyczne wskazowki.

= Bezpieczenstwo cyfrowe w sieci — zagrozenia i procedury postepowania w szkole.
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»  Procedury postepowania w przypadku ujawnienia zdarzen o charakterze cyberprzemocy.
= Zakazy, nakazy, kary — czy to dobry kierunek w pracy wychowawczej z uczniem naduzy-
wajgcym e-mediow?

= Profilaktyka cyberprzemocy - bullying, hejt, ochrona wizerunku.

e Udziat zainteresowanych nauczycieli w spotkaniach warsztatowych i dziatania w ramach Sieci

Wspotpracy i Samoksztatcenia.

e  Wspodlpraca z poradniami psychologiczno-pedagogicznymi.

Program 4

Nieznajomos¢ prawa szkodzi — V edycja

4 kierunek polityki oswiatowe;j:

e Promowanie higieny cyfrowej i aktywnosci off-line. Rozwijanie umiejetnosci bezpiecznego

poruszania sie w sieci i krytycznego myslenia, w tym odpowiedzialnego korzystania ze sztucznej

inteligencji, a takze korzystania z funkcjonalnosci i zasobow Zintegrowanej Platformy Edukacyjnej.

» Czas realizacji : wrzesien 2026 r. — czerwiec 2027 r.
» Adresaci programu: nauczyciele, uczniowie szkot ponadpodstawowych.
> Cele:
e przyblizenie wiedzy na temat zagadnien dotyczacych cyfrowego detoksu,
e zwigkszenie $wiadomosci dotyczacej problemu nadmiernego korzystania z Internetu,
e prezentacja sposobow reagowania w sytuacjach zagrozen,
e zachecenie do wzbogacania swojej wiedzy 1 wykorzystania jej w dziataniu praktycznym,
e ksztalcenie umiejetnosci bezpiecznego wykorzystania réznych zrodetl informacji,
e Kksztalcenie umiejetnosci bezpiecznego poruszania si¢ w sieci,

e rozwijanie umiej¢tnosci krytycznej analizy informacji dostepnych w Internecie,

e wykorzystanie nowoczesnych technologii w edukacji, ze szczegdlnym uwzglednieniem sztucz-

nej inteligenciji,
e ksztaltowanie umiejgtnosci pracy w grupie.
» Dzialania w ramach programu — propozycje seminariow:
e Cyfrowy detoks.
e Swiadomy konsument.
e Hejt OFF. Bezpiecznie i §wiadomie korzystam z Internetu.

o Cyfrowa tozsamo$¢ i reputacja- kilka stéw o bezpieczenstwie w sieci.
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Program 5

Bezpieczna Szkola/Przedszkole — zdrowie psychiczne, profilaktyka uzaleznien

i przeciwdzialanie przemocy rowiesniczej.

4 i 6 kierunek polityki o§wiatowe;j:

A\

Promowanie higieny cyfrowej i aktywnosci off-line. Rozwijanie umiejetnosci bezpiecznego porusza-
nia sie w sieci i krytycznego myslenia, w tym odpowiedzialnego korzystania ze sztucznej inteligencji,
a takze korzystania z funkcjonalnosci i zasobow Zintegrowanej Platformy Edukacyjnej.
Profilaktyka uzaleznien behawioralnych i przeciwdzialanie przemocy rowiesniczej. Wspieranie zdrowia
psychicznego dzieci i mtodziezy oraz udzielanie pomocy w kryzysach psychicznych.

Czas realizacji : wrzesien 2026 r. — czerwiec 2027 r.

Adresaci programu : dyrektorzy, nauczyciele, uczniowie.

Cele:

e rozwijanie kompetencji dyrektorow i nauczycieli w zakresie rozpoznawania symptomow kryzy-
sOw psychicznych u dzieci i mtodziezy, w tym wczesnych oznak obnizonego nastroju, zaburzen
emocjonalnych, zachowan autoagresywnych, wycofania spotecznego oraz innych sygnatéw
swiadczacych o potrzebie udzielenia wsparcia,

e wspieranie nauczycieli w rozwijaniu kompetencji cyfrowych oraz promowaniu higieny cyfrowej
wsrod dzieci 1 mlodziezy, ze szczegdlnym uwzglednieniem bezpiecznego korzystania z Internetu,
krytycznej oceny informacji oraz odpowiedzialnego wykorzystywania narzedzi sztucznej inteligen-
cji w procesie edukacyjnym,

e Wyposazanie uczestnikdw w niezbedne umiejetnosci podejmowania adekwatnych dziatan wspie-
rajacych uczniéw znajdujacych si¢ w kryzysie psychicznym, zgodnie z obowigzujacymi procedu-
rami, zasadami wspotpracy ze specjalistami oraz z poszanowaniem dobra i bezpieczenstwa dziecka
oraz dziatan sprzyjajacych zachowaniu réwnowagi miedzy aktywno$cig online 1 offline uczniow,

e rozwijanie kompetencji nauczycieli w zakresie prowadzenia skutecznych dziatan profilaktycz-
nych dotyczacych uzaleznien behawioralnych, ze szczegdlnym uwzglednieniem naduzywania
mediow cyfrowych, gier komputerowych, mediow spotecznosciowych oraz innych form aktywnosci
ryzykownej,

e doskonalenie umiej¢tnosci diagnozowania czynnikow ryzyka i czynnikow chronigcych wplywa-
jacych na dobrostan psychiczny uczniéw, a takze planowania dziatanh wychowawczych 1 profilak-

tycznych odpowiadajacych na rzeczywiste potrzeby srodowiska szkolnego,
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e rozwijanie kompetencji w zakresie przeciwdzialania przemocy réwiesniczej i cyberprzemocy,
obejmujacych rozpoznawanie przejawow agresji, podejmowanie dziatan interwencyjnych oraz
budowanie kultury szacunku, empatii i odpowiedzialnosci w spotecznosci szkolnej,

e wyposazanie nauczycieli i dyrektorow w niezbgdne umiejetnosci budowania bezpiecznego
1 wspierajacego srodowiska edukacyjnego, sprzyjajacego wzmacnianiu poczucia przynaleznosci,
bezpieczenstwa oraz dobrostanu psychicznego uczniow,

e doskonalenie kompetencji komunikacyjnych w zakresie prowadzenia rozméw wspierajacych
z uczniami i rodzicami, szczegblnie w sytuacjach trudnych, konfliktowych i kryzysowych,

¢ doskonalenie warsztatu pracy dyrektorow i nauczycieli poprzez upowszechnianie nowoczesnych
zasobow 1 narzedzi edukacyjnych, w tym funkcjonalno$ci Zintegrowanej Platformy Edukacyjnej

e rozwijanie umiej¢tnos$ci wspotpracy szkoly z rodzicami, poradniami psychologiczno-pedago-
gicznymi, podmiotami ochrony zdrowia oraz instytucjami wspierajacymi dzieci i mtodziez, w celu
zapewnienia kompleksowej pomocy uczniom,

e wzmacnianie kompetencji dyrektorow w zakresie organizowania i koordynowania szkolnych
systemow wsparcia zdrowia psychicznego, uwzgledniajacych dziatania profilaktyczne, wychowaw-
cze i interwencyjne,

e rozwijanie $wiadomosci znaczenia dobrostanu psychicznego nauczycieli 1 pracownikoéw szkoty,
poprzez promowanie dzialan wspierajacych odporno$¢ psychiczng, przeciwdziatanie wypaleniu
zawodowemu oraz budowanie pozytywnego klimatu pracy.

Dzialania w ramach programu:

1) Szkolenia, warsztaty i seminaria dla dyrektoréw, nauczycieli, pedagogow i psychologéw szkol-
nych dotyczace profilaktyki uzaleznien, przemocy réwiesniczej oraz wsparcia zdrowia psychicz-
nego uczniow:

» Radzenie sobie z problemami spoteczno-emocjonalnymi dzieci i mtodziezy.

» Nastolatki: jak do nich méwi¢ i stucha¢, zeby si¢ z nimi dogadac?
= Mediacje i negocjacje w klasie.

» Tozsamos¢ ptciowa — fakty i mity.

» Likwidacja barier wynikajacych z dyskryminacji i stereotypoéw ze wzgledu na orientacje seksu-

alng i tozsamo$¢ ptciowa.
= Jak rozmawia¢ z uczniami o prawach cztowieka w kontekscie LGBTQ+?
» Edukacja zdrowotna — depresja wsrdd nastolatkow.
» Empatia, komunikacja, wspotpraca — przepis na dobre relacje w klasie.
* Przemoc roéwiesnicza i radzenie sobie z cyberprzemocy.
= Cyberprzemoc i postepowaniem w przypadku ujawnienia zdarzen w szkole.

= (Cyberzagrozenia oraz sposoby zapewnienia bezpieczenstwa cyfrowego w edukacji.
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= Roéwnowaga i rozwdj. Program wzmacniania zasobow osobistych i spotecznych przez ruch,
uwaznos¢ 1 tworczg ekspresje.

2) Sie¢ wspoélpracy i samoksztalcenia stuzgca wymianie do$wiadczen, dobrych praktyk oraz

wypracowywaniu skutecznych rozwigzan wspierajacych dobrostan psychiczny ucznidéw.

3) Konsultacje i szkolenia eksperckie dotyczgce interwencji kryzysowej, procedur postepowania

oraz wspolpracy z rodzicami i specjalistami.

4) Opracowanie i upowszechnianie materialow edukacyjnych wspierajacych dziatania profilak-

tyczne i wychowawcze szkot.

5) Wprowadzenie programu profilaktyki uniwersalnej ,,Szkota dla Rodzicow i Wychowawcow

“ukierunkowanej na przeciwdziatanie zachowaniom problemowym dzieci i mlodziezy oraz podno-

szenie kompetencji wychowawczych rodzicow i nauczycieli.

Projekt 1
»MTtodzi — kreatywni” I11 edycja

41 7 Kierunek polityki oswiatowej:

Promowanie higieny cyfrowej i aktywnosci off-line. . Rozwijanie umiejetnosci bezpiecznego poruszania
sig w sieci i krytycznego myslenia, w tym odpowiedzialnego korzystania ze sztucznej inteligenciji, a takze
korzystania z funkcjonalnosci i zasobow Zintegrowanej Platformy Edukacyjnej.

Wspieranie podejmowania swiadomych decyzji edukacyjno-zawodowych, ze szczegolnym uwzglednie-
niem doradztwa zawodowego i promocji ksztatcenia zawodowego. Upowszechnienie nowej oferty

ksztalcenia zawodowego wypracowanej z branzami.

» Adresaci projektu: uczniowie i nauczyciele szk6t ponadpodstawowych.

» Czas realizacji: wrzesien 2026 r. — maj 2027 r.

» Cele glowne:

e rozwijanie kreatywnosci 1 samodzielnosci uczniow poprzez realizacje autorskich pomystow,

e ksztaltowanie umieje¢tnosci planowania, organizowania i prezentowania dziatan,

e wspieranie kompetencji komunikacyjnych, pracy zespotowej i rozwigzywania problemow,

e zachecanie do aktywnego udziatu w zyciu szkoty 1 spotecznosci lokalnej,

e budowanie poczucia sprawczosci 1 wiary we wlasne mozliwosci,

e korzystanie z technologii i narz¢dzi cyfrowych do tworzenia i promowania swoich projektow
w sposob bezpieczny,

e promocja uzdolnien,

e wzmocnienie kompetencji w zakresie korzystania z nowoczesnych narzedzi edukacyjnych,
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>

e wzrost §wiadomosci cyfrowej i bezpieczenstwa online,

e wzmocnienie roli doradztwa zawodowego.

Planowane dzialania:

e Udzial zainteresowanych nauczycieli i uczniow w warsztatach i szkoleniach dotyczacych
tworzenia biznesplanu przy pomocy narzedzi cyfrowych i z uzyciem Al

e Udzial w Powiatowym Konkursie Wiedzy o Gospodarce w roku szkolnym 2026/2027.

Projekt 2

»Z ekonomiq na TY”

7 Kierunek polityki oswiatowej:

A\

>

Wspieranie podejmowania swiadomych decyzji edukacyjno-zawodowych, ze szczegolnym uwzglednie-
niem doradztwa zawodowego i promocji ksztatcenia zawodowego. Upowszechnienie nowej oferty ksztai-
cenia zawodowego wypracowanej z branzami.
Adresaci projektu: uczniowie i nauczyciele podstawowych.

Czas realizacji: wrzesien 2026 r. — maj 2027 r.

Cele glowne:

e wzbudzenie zainteresowania uczniéw tematyka ekonomii, przedsiebiorczo$ci i finansow
w kontekscie podejmowania §wiadomych decyzji edukacyjno-zawodowych,

e przyblizenie roli doradztwa zawodowego w codziennym Zyciu oraz w kontekscie planowania
kariery,

e wspieranie nauczycieli w metodycznym wprowadzaniu zagadnien doradztwa zawodowego
I ksztalcenia zawodowego na etapie edukacji podstawoweyj,

e nawigzanie wspotpracy pomiedzy szkotami a lokalnym srodowiskiem pracodawcow,

e promowanie doradztwa zawodowego jako istotnego elementu edukacji w klasach 7-8 szkot
podstawowych,

e rozpoznawanie przez ucznidw ich predyspozycji zawodowych,

e zrozumienie przez uczniow roli kompetencji fundamentalnych i przekrojowych,

e zapoznanie uczniow z podstawowymi pojeciami ekonomicznymi w celu zastosowania ich
w praktyce,

Planowane dzialania:

1) Dla nauczycieli:

= Szkolenia metodyczne z zakresu doradztwa zawodowego w szkole podstawowej

1 ksztatcenia zawodowego w szkole ponadpodstawowe;.
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Szkolenie- ,,Jak zacickawi¢ ucznia na przedmiotach zawodowych -wykorzystanie platform
edukacyjnych w ksztatceniu zawodowym”.

Udostepnienie scenariuszy lekcji — zgodnych z podstawg programowa, z wykorzystaniem ZPE
1 aktualnych materiatow.

Udziat w spotkaniach Sieci Wspolpracy i Samoksztalcenia — wymiana doswiadczen miedzy

nauczycielami realizujagcymi projekt.

2) Dla ucznidw:

Warsztaty ,,Mtodzi i kredyty. Jak nie wpas¢ w pulapke finansowa?”

,»Cyfrowa tozsamos$¢ i reputacja”- kilka stow o bezpieczenstwie w sieci.

Tydzien Zawodowca — spotkania z przedstawicielami réznych profesji, prezentacje firm, dni
otwarte zaktadow pracy.

Wizyty w lokalnych przedsigbiorstwach — obserwacja $rodowiska zawodowego, rozmowy
z pracownikami, poznanie procesOw, upowszechnienie nowej oferty ksztatlcenia zawodowego
wypracowanej z branzami.

Konferencja w ramach Ogolnopolskiego Tygodnia Kariery pt.: ,,Cztowiek — serce kazdej profe-
sji”.

Konferencja ,,Edukacja zawodowa jako filar nowoczesnego rynku pracy”.

Konkurs ,,Ekonomia na co dzien” — quiz online z wykorzystaniem Zintegrowanej Platformy

Edukacyjne;j.

Seminarium podsumowujace — prezentacja efektow pracy uczniow, wspoélna refleksja nad realizacja

projektu.

Udokumentowanie i podsumowanie projektu w formie cyfrowej- czerwiec 2027 r.
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POWIATOWY OSRODEK DOSKONALENIA NAUCZYCIELI

Szczegotowa oferta szkoleniowa na rok szkolny 2026/2027 jest na biezgco publikowana na

stronie internetowej https://pceik.pl/podn/biezaca-oferta-zgloszenia/

W sktad oferty szkoleniowej wchodza:

e kompleksowe wspomaganie przedszkoli, szkot, placowek o§wiatowych,

e sieci wspoOtpracy i samoksztatcenia w grupach przedmiotowych lub problemowych,

e kursy doskonalace,

e warsztaty,

e szkolenia rady pedagogicznej - realizowane na terenie PCEIK lub w siedzibie przedszkola/
szkoty/ placowki,

e konferencja inaugurujgca nowy rok szkolny organizowana we wrzesniu, poswigcona m.in.
prezentacji aktualnej oferty PODN oraz omowieniu biezacych spraw o§wiatowych,

e konferencje, seminaria — realizowane we wspolpracy z organizacjami dzialajagcymi na rzecz
edukacji, wydawnictwami i innymi instytucjami,

e konsultacje indywidualne i zbiorowe.

Konkretne dziatania skierowane sg do roznych adresatow: dyrektorow i wicedyrektorow przedszkoli,

szkot i placowek o§wiatowych oraz nauczycieli wszystkich specjalnosci i etapow edukacji, a takze osob

odpowiedzialnych za o§wiate w jednostkach organizacyjnych Powiatu Oles$nickiego.

Procedura zgloszenia na szkolenie/ kurs doskonalgcy/ warsztaty, ptatnos¢, warunki
rezygnacji

>

Zgloszenie elektroniczne poprzez wypehienie formularza zgloszenia udziatu w formie doskonale-

nia zawodowego na stronie internetowej https://pceik.pl/podn/biezaca-oferta-zgloszenia/

(potwierdzenie zgloszenia automatycznie zostanie przestane na adres mailowy uczestnika).

Po szkoleniu, na ptatnika wskazanego w zgtoszeniu, zostanie przestana faktura.

Bezplatnej rezygnacji w formie pisemnej (e-mail, sms) mozna dokona¢ najpdzniej na 2 dni robocze
przed rozpoczeciem szkolenia. Rezygnacja w terminie pozniejszym lub niezgloszona nieobecnosé

spowoduje zobowigzanie pokrycia kosztow organizacyjnych (50% ceny w ofercie).
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FORMY DOSKONALENIA ZAWODOWEGO NAUCZYCIELI

Formularze zgfoszeniowe na wybrane formy doskonalenia
dostepne s3 na stronie www.pceik.pl
w zakliadce Powiatowy Osrodek Doskonalenia Nauczycieli

SZKOLENIA RADY PEDAGOGICZNEJ

> Wychodzac naprzeciw potrzebom zglaszanym przez dyrektoréw jednostek oswiatowych organizu-
jemy szkolenia dla nauczycieli rowniez w ich miejscu pracy. Dwa szkolenia rady pedagogicznej
jednostek o$wiatowych, ktorych organy prowadzace podpisaly umoweg dotyczaca organizacji
I prowadzenia doskonalenia zawodowego z PCEIK zrealizowane sg bezplatnie (w przypadku rea-
lizacji szkolenia przez doradc¢ metodycznego lub konsultanta zatrudnionego w PCEIK) lub odplat-

nie (do 50% kwoty calkowitej).

> Zgloszenia na formularzu stanowigcym zalacznik nr 2 do niniejszego Informatora nalezy przestac¢

droga elektroniczng na adres sekretariat@pceik.pl

Druk do pobrania: https://pceik.pl/podn/wp-content/uploads/sites/2/2026/08/Zgloszenie-szkolenia-
dla-rady-pedagogicznej-2026.pdf

» Realizujemy szkolenia rady pedagogicznej na temat i w zakresie wskazanym przez dyrektora.

Warunki uzyskania zaswiadczenia o ukonczonej formie doskonalenia zawodowego

» Nauczyciele, ktorzy ukonczyli w Powiatowym Osrodku Doskonalenia Nauczycieli wybrang forme
doskonalenia zawodowego otrzymuja zaswiadczenie o ukonczeniu formy doskonalenia zawodo-
wego nauczycieli, ktorego wzor zostat okreslony w Rozporzadzeniu Ministra Edukacji Narodowej
z dnia 28 maja 2019 r. Informacja o zaswiadczeniach gotowych do odbioru zamieszczana jest na

stronie www.pceik.pl
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SIECI WSPOLPRACY I SAMOKSZTALCENIA NAUCZYCIELI

Sie¢ wspotpracy 1 samoksztatcenia to miedzyszkolny zespdt nauczycieli wspotpracujacych
ze sobg W ramach wybranego zagadnienia, pod kierunkiem koordynatora sieci. Celem funkcjonowania
sieci jest:

e Wymiana do$wiadczen migdzy uczestnikami.

e Analiza dobrych praktyk stosowanych przez uczestnikow.

e Pozyskiwanie metodycznego i merytorycznego wsparcia ekspertow.

e Poszerzanie kompetencji uczestnikdow.

e Tworzenie nowych rozwigzan na potrzeby szkot uczestniczacych w sieci.

e Nawigzywanie kontaktow i wspotpracy pomiedzy szkotami.

Termin realizacji: 09.2026 r. — 06.2027 .

Funkcje koordynatorow sieci pelnia % | 4 f . 4
doradcy metodyczni i nauczyciele-konsultanci y “ \ 2 5
zatrudnieni w PCEiK i #

Zadania koordynatora sieci

- |

» ZARZADZANIE PRACA SIECI < Planowanie dzialan sieci. * Organizacja pracy sieci.
* Motywowanie cztonkoéw sieci do pracy. « Nadzor nad realizacja przyjetych celow. ¢ Sporzadzenie
rocznego sprawozdania z pracy sieci. * Promocja dziatan sieci.

> PLANOWANIE I PROWADZENIE WYDARZEN EDUKACYJNYCH -+ Przygotowanie
spotkan. * Prowadzenie wybranych spotkan. « Wybor i1 zapraszanie innych prowadzacych spotkania
(metodykow 1 ekspertow z okreslonych dziedzin). * Moderowanie forum dyskusyjnego na
platformie cyfrowej Ms Teams. ¢ Zamieszczanie materiatdw samoksztalceniowych na platformie

internetowej MS Teams.

PRola koordynatora sieci J

» Wspieranie aktywnosci 1 dzielenia si¢ wiedzg przez uczestnikéw. * Proponowanie inicjatyw, tematow
spotkan 1 sposobOw pracy. ¢ Zapewnianie bezpiecznej atmosfery do pracy. ¢ Motywowanie
uczestnikdw do pracy. * Monitorowanie postepow pracy sieci. * Otwarto$¢ na propozycje i sugestie ze
strony uczestnikow. * Wspieranie otwartosci w dzieleniu si¢ wtasnymi problemami i watpliwos$ciami.

*» Organizowanie pracy sieci.
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Oferta

F |

Zapraszamy wszystkich nauczycieli przedszkoli, szkot i placowek oswiatowych. Uczestnicy

zglaszajacy sie do pracy w sieci deklarujg udzial w mozliwie wszystkich zaplanowanych spotkaniach,

a po zakonczeniu prac sieci otrzymujg zaswiadczenie, o ktorym mowa w §23 ust. 2 Rozporzadzenia

Ministra Edukacji Narodowej z dnia 28 maja 2019 r. w sprawie placéwek doskonalenia nauczycieli
(Dz. U. z 2023 r. poz. 2738 ze zm.).

Koszt

.

> Bezplatnie dla dyrektoréw, wicedyrektoréw, nauczycieli jednostek oswiatowych, dla ktérych orga-

nem prowadzacym jest Powiat Olesnicki oraz jednostek o§wiatowych, ktorych organ prowadzacy

ma podpisang umowe¢ dotyczaca organizacji i prowadzenia doskonalenia zawodowego W Powiato-

wym Centrum Edukacji i Kultury w Oles$nicy.

» Odplatnie: 1 spotkanie 60 zt (2-3 godzinne), 120 zt (4-5 godzinne) dla pozostatych uczestnikow.

Jak zostac¢ uczestnikiem Sieci Wspolpracy i Samoksztalcenia?

4

» Jednorazowe zgloszenie elektroniczne poprzez wypetnienie formularza zgloszenia udziatu w formie

doskonalenia zawodowego SWiS na naszej stronie internetowej https://pceik.pl/podn/biezaca-

oferta-zgloszenia/ (potwierdzenie zgloszenia automatycznie zostanie przestane na adres e-mail

uczestnika).

Dzialania w sieci tematycznej

Spotkanie
organizacyjne

Integracja uczestnikdw sieci.
Rozpoznanie potrzeb i zasobow.
Ustalenie celéw, harmonogramu pracy i dziatan.

Spotkania
robocze

Dzielenie si¢ doswiadczeniami, narzedziami, dobrymi praktykami.
Spotkania z ekspertami.
Tworzenie nowych rozwigzan.

Spotkanie
podsumowujace

Podsumowanie i omdwienie pracy Sieci.

Zaplanowanie promocji i sposobow udostepniania wypracowanych
rozwigzan innym.

Ewaluacja.
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W roku szkolnym 2026/2027 zaplanowane jest przeprowadzenie 18 roznorodnych tematycznie

poszczegolnych spotkan prezentuje ponizsza tabela.

Sieci Wspotpracy 1 Samoksztalcenia. Nazwe sieci wraz z tematem przewodnim oraz tematami

Lp. Nazwa sieci Propozycje Adresaci | Koordynator
tematyczne spotkan sieci
1. | Sie¢ Wspélpracy i Samoksztalcenia 1 Organizacja pracy szkoty dyrektorzy Marzena
Dyrektoréw i Wicedyrektoréw | | przedszkola w roku szkolnym | j wicedyrek- |  Siejewicz
przedszkoli, szkol i placowek 2026/ 2027_- ‘ torzy szkot
o$wiatowych. 2. Edukacja wtaczajaca, wspar- oraz
cie ucznidow o zrdéznicowanych placéwek
. potrzebach, praca w klasie zroz- | oéwiato-
Temat przewodni: nicowanej wych

Skuteczne zarzgdzanie placowkq

w kontekscie reformy
Kompas Jutra, transformacji

cyfrowej oraz polityki oswiatowej

panstwa.

3. Kompetencje przysztosci
ucznia i nauczyciela w reformie
Kompas Jutra.

4. Zarzadzanie jako$cig pracy
przedszkola/ szkoty/ placowki.
5. Podsumowanie potrocznej
dziatalnosci przedszkola,
szkoty, placowki.

6. Statut jako konstytucja
przedszkola, szkoty, placowki
o$wiatowe;j.

7. Arkusz organizacji pracy
szkoty 1 przedszkola na rok
szkolny 2027/2028.

8. Awans zawodowy i ocena
pracy nauczyciela.

9. Dokumentacja pracy szkoty
i nauczyciela.

10.  Podsumowanie  pracy
przedszkola 1 szkoly za rok
szkolny 2026/2027. Podsumo-
wanie pracy sieci.

Forma realizacji: Spotkania online, na ktorych koordynator zadba o doskonalenie kompetencji kadry
kierowniczej w zakresie zarzadzania jakos$cig pracy placowki, wdrazania zatozen reformy edukacji
Kompas Jutra, realizacji kierunkow polityki o§wiatowe] panstwa, wykorzystania sztucznej inteligencji
1 technologii cyfrowych oraz budowania bezpiecznego 1 wspierajacego srodowiska uczenia sig.
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Sie¢ Wspolpracy i Samoksztalcenia
Pedagogow

Temat przewodni:

Szkola dostepna, bezpieczna
i wspierajgca dobrostan ucznia
— skuteczne dzialania pedagoga.

1. Spotkanie organizacyjne.
Priorytety polityki o$wiatowej

panstva na rok szkolny
2026/2027.
2. Ocena funkcjonowania

ucznia w praktyce pedagoga
szkolnego — wykorzystanie mo-
delu ICF oraz narzedzi
Portalu Wsparcia Edukacyjno-
Specjalistycznego

w planowaniu wsparcia eduka-
cyjnego.

3. Woykorzystanie wynikow
diagnozy funkcjonalnej do
planowania pomocy psycholo-
giczno-pedagogiczne;j.

4, Edukacja
w praktyce.

5. Skuteczna wspotpraca peda-
goga z nauczycielami, specjali-
stami i rodzicami.

6. Dobrostan uczniow i nau-
czycieli oraz profilaktyka
zachowan ryzykownych.

wlaczajaca

pedagodzy

Ewa
Grzesik

Forma realizacji: Spotkania stacjonarne,

na ktorych koordynator zadba o doskonalenie kompetencji

pedagogoéw w zakresie organizowania 1 realizowania dzialan wychowawczych, profilaktycznych

oraz wspierajacych rozwdj uczniéw zgodnie z kierunkami polityki o§wiatowej panstwa, z uwzglednieniem

edukacji wlaczajacej, dobrostanu psychicznego, bezpieczenstwa oraz wspotpracy z nauczycielami,
rodzicami i instytucjami wspierajacymi.

Sie¢ Wspolpracy i Samoksztalcenia
Nauczycieli Bibliotekarzy

Temat przewodni:

Nauczyciel bibliotekarz XXI wieku —
promocja czytelnictwa.

1. Spotkanie organizacyjne.
Wspolne  tworzenie  bazy
,Lektury z pomystem”.

2. Bingo literackie — promocja
czytelnictwa.

3. Biblioterapia jako formy
pomocy uczniom majacym
ktopoty emocjonalne.

4. Quizy z Al — szybkie tworze-
nie interaktywnych zadan.

5. Gry literackie i gamifikowa-
nie jako forma motywowania
czytelnikow.  Podsumowanie
pracy sieci.

nauczyciele
biblioteka-
rze

Grazyna
Hrebeniuk

Forma realizacji: Spotkania stacjonarne/online, na ktérych koordynator zadba o doskonalenie
wiedzy 1 umiejetnosci w obszarach: popularyzacji czytelnictwa, roznych metod pracy z ksiazka,
znaczenia nowoczesnej technologii informacyjno-komunikacyjnej w procesie dydaktycznym,

metod 1 narzgdzi stuzacych nowoczesnemu uczeniu i uczeniu sig.
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Sie¢ Wspolpracy i Samoksztalcenia
ds. pracy z uczniami ze specjal-
nymi potrzebami edukacyjnymi

Temat przewodni:
SPEktrum MoZliwosci —
sie¢ wspolpracy nauczycieli
specjalistow.

1. Spotkanie organizacyjne
»Szkota miejscem réznorodno-

Lo~

SC1.

2. Pomoc psychologiczno-
pedagogiczna w praktyce szkol-
nej/ przedszkolnej.

3. Wspieranie zdrowia psy-
chicznego dzieci i mtodziezy
oraz udzielanie pomocy w kry-
zysach psychicznych. Uczen
w Kkryzysie zdrowia psychicz-
nego. ABC postepowania.

4. Job crafting — $wiadome
ksztalttowanie swojej pracy
celem zwigkszenia satysfakcji
dobrostanu 1 efektywnosci.

5. Ewaluacja pracy sieci.

nauczyciele
1 specjalisci
pracujacy
z uczniami
ze specjal-
nym potrze-
bami eduka-
cyjnymi

Ewa
Chorazy-
czewska-

Purzynska

Forma realizacji: Spotkania stacjonarne, na ktérych koordynator zadba o poszerzanie kompetencji
zawodowych nauczycieli w pracy z zespolem zr6znicowanym, wzmocni obszary wsparcia ucznia

ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi w procesie uczenia si¢, udzieli wsparcia nauczycielom

we wdrazaniu reformy Kompas jutra oraz w zakresie wspotpracy z rodzicami w procesie edukacji
i pomocy psychologiczno — pedagogicznej.

Sie¢ Wspolpracy i Samoksztalcenia
Nauczycieli Wychowania
Przedszkolnego

Temat przewodni:
Pasjonaci wychowania
przedszkolnego we wspolczesnej
rzeczywistosci oswiatowej.

1. Spotkanie organizacyjne -
integracja grupy.

2. Nowa podstawa programowa
2026 — kierunki zmian.

3. Planowanie pracy w oparciu
o0 kompetencje fundamentalne,
przekrojowe 1 sprawczos$¢.

4. Uczenie przez doswiadcze-
nie.

5. Indywidualizacja i wsparcie
dziecka.

6. Higiena cyfrowa 1 zagroze-
nia.

7. Ekspresja dziecka — muzyka,
ruch, teatr.

8. Podsumowanie pracy sieci —
refleksja, dobre praktyki i wnio-
ski do dalszej pracy.

nauczyciele
wychowa-
nia przed-
szkolnego

Ludmila
Fabiszewska

Forma realizacji: Spotkania stacjonarne/online, na ktérych koordynator zadba o wsparcie rozwoju
zawodowego nauczycieli wychowania przedszkolnego poprzez systematyczng wymiang doswiadczen,
wspoélne rozwigzywanie problemow dydaktyczno-wychowawczych oraz doskonalenie kompetencji
w zakresie planowania i realizacji procesow edukacyjnych ukierunkowanych na rozwoj dziecka

zgodnie z nowg podstawg programow3.
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Sie¢ Wspolpracy i Samoksztalcenia
Nauczycieli Edukac;ji
Woczesnoszkolnej

Temat przewodni:

Magdpry start, silne skrzydla.
Nowoczesna i bezpieczna edukacja
wczesnoszkolna w duchu reformy

Kompas Jutra.

1. Kompas Jutra w praktyce —
jak zaprojektowaé nowoczesna,
bezpieczng 1 przyjazng klasg
I-111 od pierwszych dni roku
szkolnego.

2. Rozbudzi¢ ciekawosé, okiel-
znaé stres — interdyscyplinarna
praca projektowa i ocenianie
ksztaltujace na pierwszym eta-
pie edukacyjnym.

3. Mtodzi ratownicy 1 silne
emocje — edukacja zdrowotna,
pierwsza pomoc oraz wsparcie
dziecka w kryzysie psychicz-
nym.

4. Madre ekrany, bezpieczne
kliki  — higiena cyfrowa,
krytyczne myslenie i odpowie-
dzialne pierwsze kroki z Al
w Klasach 1-111.

5. Bezpieczna rowiesniczos¢ —
profilaktyka agresji w Kklasie
oraz ewaluacja calorocznej
pracy sieci.

nauczyciele
edukacji
WCZesnosz-
kolnej

Monika
Englot

Forma realizacji: Spotkania stacjonarne,

na ktorych koordynator zadba o podniesienie kompetencji
merytorycznych i metodycznych nauczycieli edukacji wezesnoszkolnej we wdrazaniu zatozen nowej

reformy o$wiatowej poprzez wspolne wypracowanie 1 wdrozenie praktycznych rozwigzan faczacych
nowoczesne, interdyscyplinarne metody nauczania (w tym madre TIK/AI) z ksztattowaniem odpornos$ci
spotecznej, higieny cyfrowej oraz bezpieczenstwa emocjonalnego 1 fizycznego uczniow klas I-111.

Sie¢ Wspolpracy i Samoksztalcenia
Nauczycieli Jezyka Polskiego

Temat przewodni:

Kompas Edukacji Polonistycznej —
wspolne wyznaczanie kierunkow
rozwoju ucznia i nauczyciela.

1. Kompas Edukacji Poloni-
stycznej — organizacja pracy
sieci.

2. Polonista jako przewodnik
po $wiecie wartosci — edukacja
obywatelska, patriotyczna
1 spoteczna.

3. Migdzy ksigzka a sztuczng
inteligencja — higiena cyfrowa
1 krytyczne myslenie na
lekcjach jezyka polskiego.

4. Metoda projektu w edukacji
polonistycznej — od pomystu do
prezentacji efektow.

5. Odpornos$¢ ucznia i nauczy-
ciela — jezyk polski jako prze-
strzen wspierania zdrowia psy-
chicznego.

nauczyciele
jezyka
polskiego,
nauczyciele
humanisci,
wycho-
wawcy

Dorota
Siemaszko-
Babij
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6. Interdyscyplinarno$¢ i oce-
nianie ksztattujagce — podsumo-
wanie pracy sieci.

Forma realizacji: Spotkania, na ktorych koordynator zadba o doskonalenie warsztatu pracy nauczycieli
jezyka polskiego w odniesieniu do kierunkow polityki o§wiatowej panstwa na rok szkolny 2026/2027

oraz o rozwijanie kompetencji zwigzanych z wdrazaniem zalozen Kompasu Jutra.

Sie¢ Wspolpracy i Samoksztalcenia
Nauczycieli Jezykow Obcych

Temat przewodni:
Kompetencje przysztosci na lekcji
Jjezyka obcego — praktyczne wsparcie
nauczycieli w realizacji zaloZen
Reformy26 Kompas Jutra.

1. Poznajmy si¢ 1 wspodlnie
zaprojektujmy siec.

2. Kompas Jutra na lekcji
jezyka obcego — jak przetozy¢
zalozenia reformy na codzienng
praktyke?

3. Co naprawd¢ sprawdzajg eg-
zaminy? Jak rozwija¢ kompe-
tencje  jezykowe  uczniow
od pierwszych lat nauki do
egzaminu koncowego?

4.  Nowoczesny nauczyciel
jezykow obcych — jak wykorzy-
sta¢ technologie 1 sztuczng inte-
ligencje, aby pracowac skutecz-
niej, a nie wigcej?

5. Interdyscyplinarno$¢ na lek-
cji jezyka obcego — praktyczne
wykorzystanie elementéw
CLIL zgodnie z Reformg26
Kompas Jutra.

6. Od inspiracji do zmiany —
dobre praktyki nauczycieli
jezykow obcych po roku wspol-
nej pracy.

nauczyciele
jezykow
obcych

Katarzyna
Skorna

Forma realizacji: Spotkania stacjonarne, na ktorych koordynator zadba o wspieranie nauczycieli
we wdrazaniu zmian wynikajacych z Reformy26 Kompas Jutra, w szczego6lnosci nowych podstaw
programowych oraz zatozen dotyczacych ksztatcenia kompetencji przysztosci, doskonalenie
warsztatu pracy nauczycieli jezykow obcych poprzez upowszechnianie skutecznych metod nauczania
rozwijajacych kompetencje komunikacyjne, sprawczos¢ uczniow, krytyczne myslenie.

Sie¢ Wspolpracy i Samoksztalcenia
Nauczycieli Wychowawcow

Temat przewodni:

Wspolczesna szkola -
z bezpieczenstwem na TY!

1. Integracja grupy. Spotkanie
organizacyjne.

2. Profilaktyka cyberprzemocy
- bullying, hejt, ochrona wize-
runku.

3. Zasady higieny cyfrowej.

4. Odpowiedzialno$¢ nauczy-
ciela i wypadki uczniéw.
5.0rganizacja wycieczek i wyjs¢
szkolnych.

6. Podsumowanie sieci.

nauczyciele

wycho-
wawcy

Sylwia
Nadolska
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Forma realizacji: Spotkania online, na ktorych koordynator zadba o podniesienie kompetencji
praktycznych wychowawcow w zakresie profilaktyki, edukacji oraz reagowania na zagrozenia
bezpieczenstwa w szkole.

10. | Sie¢ Wspélpracy i Samoksztalcenia | 1. Spotkanie organizacyjne. | nauczyciele | Agnieszka
Nauczycieli Edukacji Kompas Jutra — co zmienia si¢ | matematyki Ogieglo
Matematycznej W nauczaniu matematyki? w szkole
2. Planowanie lekcji matema- | Podstawo-
Temat przewodni: tyki zgodnie z Kompasem WE|
Kompas Jutra w nauczaniu Jutra. _ )
matematyki — od podstawy 3. Praca projektowa jako ele-
programowej do praktyki szkolnej. | ment nowej podstawy.
4. Uczen aktywny — metody
nauczania w Kompasie Jutra.
5. Od teorii do praktyki —
wdrazanie Kompasu Jutra
w szkolach. Podsumowanie
pracy sieci.
Forma realizacji: Spotkania online, na ktérych koordynator zadba o wsparcie nauczycieli
we wdrazaniu zmian wynikajacych Kompasu Jutra poprzez integracje podstawy programowe;j
z rozwijaniem kompetencji przysztosci, pracy projektowej oraz nowoczesnych metod nauczania.
11. | Sie¢ Wspélpracy i Samoksztalcenia | 1. Rozumienie i przekladanie | nauczyciele | Agnieszka
Nauczycieli Przedmiotéw kompetencji przekrojowych na | przedmio- | Marciniak-
Artystycznych jezyk przedmiotéw artystycz- tow Kucharska
nych. artystycz-
Temat przewodni: 2. Rozwijanie kompetencji po- nych,
Kompas Jutra w pracowni tzvr\llz\:éczzeyc_h Plrze; krlealama wiigl;r?gjslz-
artystycznej — szkola wokdl kreatywne r?gzsv:irzl;zeywa};lti};c;lrls , kolnej, wy
kompetencji przekroj h. A i YT
ompetencyl przekrojowyc blemow. Cz. 11 2. chowawcy

3. Wzmacnianie kompetencji
spotecznych przez wspolne
dziatania artystyczne.

4. Rozwijanie kompetencji 0so-
bistych — kierowanie sobg i bu-
dowanie sprawczo$ci tworcze;j.
Cz.li2.

5. Integrowanie rozwoju twor-
czego z dziataniami interdyscy-

plinarnymi 1 modutem kultura.
Cz.li2

6. Obserwacja, informacja
zwrotna i dokumentowanie roz-
woju kompetencji przekrojo-
wych. Cz. 1i 2.
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Forma realizacji: Spotkania stacjonarne, na ktorych koordynator zadba o rozwijanie kompetencji

poznawczych przez dziatania tworcze, wzmacnianie kompetencji spotecznych przez wspélne dziatania

artystyczne, rozwijanie kompetencji osobistych — kierowanie sobg i budowanie sprawczosci tworczej
oraz integrowanie rozwoju tworczego z dzialaniami interdyscyplinarnymi i modutem kultura.

12.

Sie¢ Wspolpracy i Samoksztalcenia
Wychowawcow
w Swietlicy Szkolnej

Temat przewodni:

Kompas Jutra w swietlicy szkolnej -
od teorii do praktyki.

1. Spotkanie organizacyjne. Co
dzien madrzejsze projekty
1 doswiadczenia edukacyjne
w $wietlicy szkolne;j.

2. Miasto wiez i r6z - edukacja
regionalna w $wietlicy szkol-
nej. Jak zachgcaé uczniow do
aktywno$ci w zyciu spotecz-
nym w $wietle reformy Kompas
Jutra.

3. Doswiadczenie edukacyjne
w $wietlicy szkolnej jako wstep
do zaje¢ plastycznych. Kompas
Jutra w codziennych dziata-
niach $wietlicy szkolne;.

4. Dzieci 1 kreatywno$¢ -
warsztaty bozonarodzeniowe.
Profil absolwenta Kompas Jutra
jako narzedzie w planowaniu
procesow dydaktycznych.

5. Kazde dziecko to potrafi —
zabawy plastyczne z wykorzy-
staniem  réznych rodzajow
cieczy.

6. Kreatywno$¢ 1 tradycja —
wielkanocne warsztaty pla-
styczne.

7. Swietlica Jutra - spotkanie
podsumowujace prace sieci.

nauczyciele
wycho-
wawcy
w Swietli-
cach szkol-
nych

Justyna
Pietron

Forma realizacji: Spotkania stacjonarne, na ktorych koordynator zadba o to, by swietlica szkolna byta
najlepszym miejscem do realizacji tygodnia projektowego oraz doswiadczen edukacyjnych.

13.

Sie¢ Wspolpracy i Samoksztalcenia
ds. Edukacji Regionalnej

Temat przewodni:

Olesnica i okolice -
nasza mata ojczyzna.

1. Spotkanie organizacyjne.

2. Zro6b sobie Olesnice — eduka-
cjaregionalna i metody tworcze
jako forma realizacji.

3. Kompas Jutra — tydzien pro-
jektu ,,Moja mata ojczyzna”.

4. Aktywnie w terenie — wyko-
rzystanie atrakcji rekreacyjno-
sportowych w regionie.

nauczyciele
szkot pod-
stawowych
I ponadpod-
stawowych

Marta
Sadlowska
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5. Historia Ole$nicy od pod-
szewki. Spotkanie w Ole$nic-
kim Domu Spotkan z Historia.
6. Tu jestes! — umiejetnos¢ po-
stugiwania si¢ planem miasta.
7. Oles$nica dla najmlodszych
1 mtodych mieszkancow.

8. Co nas inspiruje w Oles$nicy?
Spotkanie — podsumowanie
i ewaluacja pracy w sieci.

Forma realizacji: Spotkania stacjonarne, na ktorych koordynator zadba o wzmocnienie kompetenciji
nauczycieli, wymian¢ doswiadczen, materiatéw dydaktycznych oraz wdrazanie nowoczesnych metod
nauczania, zgodnie z kierunkami polityki o§wiatowej panstwa: ksztattowanie postaw patriotycznych,

obywatelskich 1 prospotecznych oraz odpowiedzialnosci za bezpieczenstwo wiasne i innych.

14.

Sie¢ Wspolpracy i Samoksztalcenia

Nauczycieli Wychowania
Fizycznego

Temat przewodni:

Aktywny uczen = aktywny dorosly.

1.  Wychowanie fizyczne
w szkole w $wietle przepisow.
Spotkanie organizacyjne.

2. Reforma Kompas Jutra — jak
realizowaé  jej zatozenia
na zajeciach  wychowania
fizycznego?

3. Projekt edukacyjny w prak-
tyce szkolnej.

4. Czy warto stosowac
stretching w kazdej aktywnosci
fizycznej?

5. Edukacja zdrowotna
w szkole: promowanie zdro-
wego stylu zycia, aktywnoSci
ruchowej oraz przygotowanie
uczniow do odpowiedzialnych
zachowan prozdrowotnych
I udzielania pierwszej pomocy.

nauczyciele
wychowa-
nia
fizycznego
i edukacji
WCZesnosz-
kolnej

Katarzyna
Bruzdewicz

Forma realizacji: Spotkania stacjonarne, na ktorych koordynator zadba o wzajemne wsparcie merytoryczne

oraz wdrazanie Kompasu Jutra w codziennej pracy nauczyciela.

zgodne z potrzebami ze strony nauczycieli wychowania fizycznego i zaproszonych ekspertow

15.

Sie¢ Wspolpracy i Samoksztalcenia
Szkolnych Doradcow Zawodowych

Temat przewodni:

Od teorii do praktyki —
Reforma 26. Kompas Jutra
w doradztwie zawodowym.

1. Doradztwo  zawodowe
w szkole. Zmiany od 1.09.2026
2. Reforma26. Kompas Jutra —
jak realizowa¢ jej zatozenia na
zajeciach doradztwa zawodo-
wego?

3. Projekt edukacyjny w prak-
tyce szkolnej.

4. Narzedzia cyfrowe w pracy
doradcy zawodowego.

szkolni do-
radcy zawo-
dowi,
pedagodzy,
psycholo-
dzy, wycho-
wawcy

Katarzyna
Bruzdewicz
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5. Wspieranie podejmowania
swiadomych decyzji eduka-
cyjno-zawodowych — podsu-
mowanie rocznej pracy doradcy
zawodowego.

Forma realizacji: Spotkania stacjonarne/online, na ktérych koordynator zadba o wsparcie przedszkoli

1 szkot we wdrazaniu zmian wynikajacych z Reformy26. Kompas Jutra ukierunkowanych na tworzenie
szkoty wymagajacej, wspierajgcej 1 przyjaznej rozwojowi ucznia.

16.

Sie¢ Wspolpracy i Samoksztalcenia
Nauczycieli Informatyki

Temat przewodni:
Cyfrowy Kompas Nauczyciela:
Efektywne ZPE, odpowiedzialne Al
I higiena cyfrowa w nowoczesnej
szkole.

1. ZPE jako standard w nadzo-
rze pedagogicznym i dydak-
tyce: diagnoza startowa.

2. Tworzenie, modyfikacja
1 udostepnianie interaktywnych
e-materiatéw na ZPE.

3. Monitorowanie postepow,
praca projektowa i ewaluacja
z ZPE.

4. Al jako asystent nauczyciela
1 ucznia: szanse, ryzyka, madre
promptowanie.

5. Krytyczne mys$lenie w erze
algorytméw: weryfikacja fak-
tow, halucynacje Al, deepfake.
6. Higiena cyfrowa w praktyce
szkolnej i domowej — projekto-
wanie aktywnosci off-line.

7. Bezpieczne poruszanie si¢ w
sieci, ochrona wizerunku i prze-
ciwdzialanie cyberprzemocy.

8. Gielda dobrych praktyk,
ewaluacja sieci.

nauczyciele
informatyki

Pawel
Weliczko

Forma realizacji: Spotkania online, na ktérych koordynator zadba o wsparcie przedszkoli 1 szkot

we wdrazaniu zmian wynikajacych z reformy Kompas Jutra ukierunkowanych na tworzenie szkoty
wymagajacej, wspierajacej 1 przyjaznej rozwojowi ucznia.

17.

Sie¢ Wspolpracy i Samoksztalcenia
Nauczycieli Fizyki

Temat przewodni:

Eksperyment i nowoczesne
technologie w nauczaniu fizyki.

1. Spotkanie organizacyjne.
Integracja grupy.

2. Nauki przyrodnicze w refor-
mie26 Kompas Jutra. Jak przy-
gotowac uczniow do powiato-
wego konkursu z fizyki?

3. Wykorzystanie nowocze-
snych technologii i Al oraz eks-
perymentu w nauczaniu fizyki.

4. Podsumowanie i ewaluacja
pracy w sieci.

nauczyciele
fizyki w
szkole pod-
stawowej
I nauczy-
ciele wy-
chowania
przedszkol-
nego

Lukasz
Perczak

Forma realizacji: Spotkania online, na ktorych koordynator zadba o wsparcie przedszkoli 1 szkot

we wdrazaniu zmian wynikajacych z reformy Kompas Jutra ukierunkowanych na tworzenie szkoty

wymagajacej, wspierajacej 1 przyjaznej rozwojowi ucznia.
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Sie¢ Wspélpracy i Samoksztalcenia | 1. Spotkanie —organizacyjne. | nauczyciele Anna
Nauczycieli Przedmiotow Metoda projektu w ksztalceniu | przedmio- Kocik
Zawodowych zawodowym. _ tow
— branze kluczowe dla rozwoju | 2. Proces technologiczny oraz | = zawodo-
organizacja pracy w Aliaxis. wych oraz

_ 3. Ocenianie, ktore inspiruje, |  podstaw
Temat przewodni: metody aktywizujace W pracy przedsie-
Inspirujgcy nauczgyciel, kreatywny | z uczniem. biorczosci

uczen. 4. Spotkanie podsumowujace

sieci.

Forma realizacji: Spotkania stacjonarne, na ktorych koordynator zadba o poszerzanie kompetencji
zawodowych w oparciu o wspotprace ze srodowiskiem pracodawcow, podzieli si¢ wiedzg
i umiejetno$ciami a takze stworzy bank dobrych praktyk stosowanych przez uczestnikow.

SZKOLENIA, WARSZTATY, KURSY DOSKONALACE

AWANS ZAWODOWY

~xciil]

KONSULTACJE INDYWIDUALNE

1. Prowadzgca: Malgorzata Kinstler — konsultant ds. awansu zawodowego w PCEIiK.

2. Termin: wtorki od godz. 13:00: 29.09.2026, 27.10.2026, 24.11.2026, 22.12.2026, 26.01.2027,
23.02.2027, 30.03.2027, 27.04.2027, 25.05.2027 (1, 8, 15.06.2027 — w przypadku zainteresowania).

3. Czas trwania spotkania: 40 minut.

4. Zgloszenie -elektroniczne poprzez wybranie daty i godziny konsultacji na stronie

https://pceik-olesnica.reenio.pl/pl/terms oraz wypelnienie formularza zgloszenia udzialu w konsulta-

cjach indywidualnych ws. awansu zawodowego na stronie https://pceik.pl/podn/konsultacje-w-sprawie-

awansu-zawodowego/ (potwierdzenie zgloszenia automatycznie zostanie przestane na adres mailowy

uczestnika).

5. Po konsultacjach, na ptatnika wskazanego w zgloszeniu, zostanie przestana faktura w wers;ji
elektronicznej.

6. Bezptatnej rezygnacji w formie pisemnej (e-mail, sms) mozna dokona¢ najpdzniej w poniedziatek do
godziny 10:00. Rezygnacja w terminie p6zniejszym lub niezgltoszona nieobecno$¢ na konsultacjach
spowoduje zobowigzanie pokrycia kosztoéw organizacyjnych (50% ceny w ofercie). Nieobecno$¢ nie

zwalnia z dokonania oplaty.
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na rok szkolny 2026/2027

7. Koszt:

» 50 zl dla nauczycieli jednostek oswiatowych prowadzonych przez Powiat Olesnicki oraz jednostek

oswiatowych, ktorych organ prowadzacy ma podpisang umowe dotyczaca organizacji doskonalenia

zawodowego w PCEiK w 2026 roku (Miasto Ole$nica, Gmina Ole$nica, Miasto i Gmina Bierutow,

Miasto i Gmina Twardogora, Miasto i Gmina Sycow, Gmina Dobroszyce).

» 100 zi dla pozostatych uczestnikow.

Nauczyciel kontraktowy w procesie awansu zawodowego na stopien nauczyciela
mianowanego. Opiekun stazu. Rozwigzania przejsciowe. Kontynuacja stazy.

Adresaci szkolenia

nauczyciele posiadajacy stopien nauczyciela kontraktowego, opiekunowie
stazu

Prowadzaca Matgorzata Kinstler

Termin 131 20.10.2026 r. w godz. 16:00-19:00

Forma Kurs doskonalgcy stacjonarny

Czas trwania 8 godzin dydaktycznych (2 spotkania x 4 godziny dydaktyczne)

Cel gltéwny Pomoc nauczycielom w realizacji zadan zaplanowanych na czas realizacji stazu

W procesie awansu ha nauczyciela mianowanego.

Nowa sciezka awansu zawodowego nauczyciela poczatkujgacego
na stopien nauczyciela mianowanego. Rola i zadania mentora.

Adresaci szkolenia

nauczyciele rozpoczynajacy/ realizujacy przygotowanie do zawodu,
nauczyciele petnigcy funkcje mentora

Prowadzaca

Matgorzata Kinstler

Termin

03.11.2026 r., godz. 16:00-19:00

Forma i czas trwania

Warsztat stacjonarny, 4 godziny dydaktyczne

Cel gtowny

Pomoc nauczycielowi w realizacji zadan zaplanowanych na czas
realizacji przygotowania do zawodu.

Nowa Sciezka awansu zawodowego na stopien nauczyciela dyplomowanego.

Zmiany w ustawie Karta Nauczyciela.

Adresaci szkolenia

nauczyciele mianowani, ktorzy nie rozpoczeli stazu przed 1 wrze$nia
2022 r. oraz nauczyciele petnigcy funkcje mentora

Prowadzaca

Matgorzata Kinstler

Termin

06.10.2026 r., godz. 16:00-19:00

Forma i czas trwania

Warsztat stacjonarny, 4 godziny dydaktyczne

Cel gtowny

Pomoc nauczycielowi w realizacji zadan zaplanowanych na czas realizacji dy-
plomowania.
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PIERWSZA POMOC

Pierwsza pomoc w szkolach, przedszkolach i placowkach.

Adresaci szkolenia

nauczyciele oraz pracownicy jednostek oswiatowych

Prowadzacy Sebastian Stekiel

Termin 2026/2027 (optymalnie wtorki)

Forma Warsztat stacjonarny w PCEIK lub w siedzibie jednostki zlecajace;j
Czas trwania 4 godziny dydaktyczne

Cel gtowny Przygotowanie teoretyczne i podniesienie praktycznej umiejetnosci nauczania

nauczycieli oraz pracownikow jednostek oswiatowych do udzielania pierwszej
pomocy przedmedycznej w sytuacji zagrozenia zycia lub zdrowia, ze szczegol-
nym uwzglednieniem pomocy dzieciom i mtodziezy.

Pierwsza pomoc w szkolach, przedszkolach i placowkach.

Adresaci szkolenia

nauczyciele oraz pracownicy jednostek oswiatowych

Prowadzaca

Sylwia Nadolska

Dostepne terminy

2026/2027 (optymalnie czwartki)

Forma

Warsztat stacjonarny w PCEIiK lub w siedzibie jednostki zlecajacej

Czas trwania

4 godziny dydaktyczne

Cel gtowny

Przygotowanie teoretyczne i podniesienie praktycznej umiejetnosci nauczania
nauczycieli oraz pracownikow jednostek oswiatowych do udzielania pierwszej
pomocy przedmedycznej w sytuacji zagrozenia zycia lub zdrowia, ze szczegdl-
nym uwzglednieniem pomocy dzieciom i mtodziezy.
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PROPOZYCJE SZKOLEN RADY PEDAGOGICZNEJ

o o oraz
S\ i

DLA ZAINTERESOWANYCH NAUCZYCIELI

Bezpieczne poruszanie si¢ w sieci i krytyczne myslenie.

Adresaci szkolenia dyrektorzy, nauczyciele, wychowawcy

Prowadzaca Sylwia Nadolska

Termin wg zapotrzebowania 2026/2027

Forma stacjonarnie lub online

Czas trwania 3 godziny dydaktyczne

Cel gtowny Zapoznanie z cyberzagrozeniami oraz sposoby zapewnienia bezpieczenstwa cy-
frowego w edukaciji.

Cyberprzemoc - rola szkoly.

Adresaci szkolenia Dyrektorzy, nauczyciele, wychowawcy

Prowadzaca Sylwia Nadolska

Termin 01.10.2026 r. oraz wg zapotrzebowania 2026/2027

Forma stacjonarnie lub online

Czas trwania 3 godziny dydaktyczne

Cel gtéwny Zapoznanie z formami cyberprzemocy i postgpowaniem w przypadku ujawnienia
zdarzen w szkole.

Organizacja wycieczek 1 wyjs¢ szkolnych.

Adresaci szkolenia Nauczyciele.

Prowadzaca Sylwia Nadolska

Dostepne terminy wg zapotrzebowania 2026/2027

Forma online

Czas trwania 3 godziny dydaktyczne

Cel gtowny Znajomos$¢ przepisow prawa regulujacych wycieczki i wyjscia szkolne.
Dokumentowanie wycieczek 1 wyj$¢ szkolnych. Obowigzki dyrektora szkoty,
kierownika i opiekuna.

Promowanie higieny cyfrowej i aktywnosci off-line.

Adresaci szkolenia dyrektorzy, nauczyciele, wychowawcy

Prowadzaca Sylwia Nadolska
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Dostepne terminy

wg zapotrzebowania 2026/2027

Forma online
Czas trwania 3 godziny dydaktyczne
Cel gléwny Ksztattowanie zdrowych nawykdéw korzystania z technologii oraz zwigkszenie

zaangazowania w aktywnos¢ ruchowa poza siecia.

Profilaktyka cyberprzemocy - bullying, hejt, ochrona wizerunku.

Adresaci szkolenia

dyrektorzy, nauczyciele, wychowawcy

Prowadzaca

Sylwia Nadolska

Dostepne terminy

wg zapotrzebowania 2026/2027

Forma online
Czas trwania 3 godziny dydaktyczne
Cel gtowny Definicja wypadku ucznia w szkole. Obowigzek powiadamiania i zabezpieczenia

miejsca zdarzenia. Postgpowanie powypadkowe.

Wspieranie aktywnoS$ci poznawczej i poczucia sprawczosci ucznia poprzez
promowanie oceniania ksztaltujacego i metod aktywizujacych w dydaktyce.

Adresaci szkolenia

nauczyciele

Prowadzaca

Monika Englot

Dostepne terminy

wg zapotrzebowania 2026/2027

Forma

stacjonarnie

Czas trwania

3 godziny dydaktyczne

Cel gtowny

Podniesienie kompetencji nauczycieli w zakresie stosowania oceniania wspiera-
jacego i metod aktywizujacych, ktdre sprzyjajg rozwijaniu samodzielnosci,
zaangazowania i poczucia sprawczo$ci uczniow w procesie uczenia sig.

Ruch, ktory uczy — wykorzystanie metody prof. Edyty Gruszczyk-Kolczynskiej
I pedagogiki zabawy w edukacji wczesnoszkolnej.

Adresaci szkolenia

nauczyciele edukacji wczesnoszkolnej

Prowadzaca

Monika Englot

Dostepne terminy

wg zapotrzebowania 2026/2027

Forma

stacjonarnie

Czas trwania

3 godziny dydaktyczne

Cel gtowny

Zrozumienie roli aktywnosci ruchowej 1 dojrzalosci emocjonalnej w procesie
uczenia si¢ matematyki oraz integrowania grupy rowiesnicze;.
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Metoda pytan i doswiadczen.

Adresaci szkolenia

nauczyciele edukacji wczesnoszkolnej

Prowadzaca

Monika Englot

Dostepne terminy

wg zapotrzebowania 2026/2027

Forma stacjonarnie
Czas trwania 3 godziny dydaktyczne
Cel glowny Zapoznanie uczestnikow z metoda pytan i do§wiadczen.

Matematyka w Kompasie Jutra — jak planowa¢ proces nauczania

wedlug nowej podstawy programowej?

Adresaci szkolenia

nauczyciele matematyki w szkole podstawowej

Prowadzaca Agnieszka Ogieglo
Dostepne terminy 10.2026
Forma online

Czas trwania

3 godziny dydaktyczne

Cel gtowny

Przygotowanie nauczycieli matematyki do rozumienia i wdrazania zalozen
nowej podstawy programowej (Kompas Jutra) w zakresie planowania procesu dy-
daktycznego. Wzmocnienie kompetencji nauczycieli w projektowaniu spdjnego
procesu hauczania matematyki, opartego na efektach uczenia sie: wiedzy, umie-
jetnosciach i kompetencjach spotecznych. Rozwijanie umiejetno$ci integrowania
wymagan podstawy programowej z nauczaniem problemowym i praktycznym za-
stosowaniem matematyki.

Ocenianie wspierajace uczenie si¢ matematyki.

Adresaci szkolenia

nauczyciele matematyki

Prowadzaca Agnieszka Ogiegto

Dostepne terminy 11.2026

Forma online

Czas trwania 3 godziny dydaktyczne

Cel gtowny Rozwijanie kompetencji nauczycieli matematyki w zakresie stosowania oceniania

wspierajagcego uczenie si¢ (oceniania ksztaltujacego — OK). Wzmocnienie roli
informacji zwrotnej jako narzedzia poprawy efektéw uczenia si¢ matematyki.
Doskonalenie umiej¢tno$ci wykorzystywania zeszytu ucznia jako narzedzia
uczenia si¢, monitorowania postepow i refleksji nad procesem uczenia sig.

Zintegrowana Platforma Edukacyjna po reformie — zasoby matematyczne dla
nauczyciela pod katem przygotowania uczniow do egzaminu 6smoklasisty.

Adresaci szkolenia

nauczyciele matematyki

Prowadzaca

Agnieszka Ogieglo
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Dostepne terminy 01.2027

Forma online

Czas trwania 3 godziny dydaktyczne

Cel gléwny Rozwijanie kompetencji nauczycieli matematyki w zakresie efektywnego wyko-

rzystania ZPE w procesie przygotowania uczniéw do egzaminu 6smoklasisty.
Wzmocnienie umiej¢tnosci planowania procesu dydaktycznego z wykorzysta-
niem cyfrowych zasoboéw edukacyjnych zgodnych z podstawa programowa.

— myslaca klasa jako strategia realizacji Kompasu Jutra.

Od nauczania do uczenia sie

Adresaci szkolenia

nauczyciele matematyki

Prowadzaca Agnieszka Ogieglo
Dostepne terminy 02.2027
Forma online

Czas trwania

3 godziny dydaktyczne

Cel gtowny

Wzmocnienie kompetencji nauczycieli w zakresie wdrazania modelu myslacej
klasy jako strategii realizacji zalozen podstawy programowej Kompas Jutra.
Przesuniecie akcentu w praktyce dydaktycznej z nauczania podajacego na uczenie
si¢ aktywne, refleksyjne i wspotodpowiedzialne uczniéw za proces uczenia si¢.

Rozwijanie umiejetnosci projektowania lekcji sprzyjajacych mysleniu, dialogowi

i rozwigzywaniu problemow.

Adresaci szkolenia

nauczyciele matematyki

Prowadzaca Agnieszka Ogiegto
Dostepne terminy 03.2027
Forma online

Czas trwania

3 godziny dydaktyczne

Cel gléwny

Przygotowanie nauczycieli szkoly podstawowej do projektowania lekcji,
na ktorych uczniowie samodzielnie odkrywajg reguly matematyczne poprzez
dyskusje¢, wspotprace i rozwigzywanie zadan problemowych. Dzigki temu
nauczyciele zastepujg pamigciowe odtwarzanie schematow rozwijaniem u dzieci
logicznego myslenia oraz umiej¢tno$ci argumentacji.

— strategie realizacji nowego obszaru Kompasu Jutra.

Edukacja finansowa w praktyce szkolnej

Adresaci szkolenia

nauczyciele matematyki

Prowadzaca Agnieszka Ogieglo
Dostepne terminy 05.2027
Forma online
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Czas trwania

3 godziny dydaktyczne

Cel gtowny

Przygotowanie nauczycieli do wdrazania edukacji finansowej jako nowego
obszaru ksztalcenia w ramach Kompasu Jutra. Rozwijanie kompetencji
nauczycieli w zakresie ksztaltowania u uczniow umiejetnosci podejmowania
$wiadomych decyzji finansowych w oparciu o matematyke. \Wzmocnienie
praktycznego wymiaru nauczania poprzez taczenie tresci matematycznych
z realnymi sytuacjami zycia codziennego.

Dziecigca matematyka wg koncepcji prof. Edyty Gruszczyk-Kolczynskiej.

(kurs doskonalacy)

Adresaci szkolenia

nauczyciele wychowania przedszkolnego i edukacji wczesnoszkolnej

Prowadzaca

Ewa Zielinska

Dostepne terminy

2-3.10.2026 r. godz. 15:00-19:45 i 09:00-17:00

Forma stacjonarnie
Czas trwania 16 godzin dydaktycznych
Cel gtéwny Poglebienie wiedzy o koncepcji edukacji matematycznej wg prof. Edyty Grusz-

czyk-Kolczynskiej. Zapoznanie nauczycieli ze wskazowkami metodycznymi i or-
ganizacyjnymi w realizacji tre$ci programowych z zakresu poje¢ matematycz-
nych. Podniesienie jakos$ci pracy z dzie¢mi poprzez czynno$ciowe uczenie si¢ ma-
tematyki, a wiec gry, zabawy dydaktyczne, sytuacje edukacyjne, zajegcia indywi-
dualne 1 zespotowe oraz prowadzone z calg grupg. Omoéwienie przyktadowych
scenariuszy zajec, zabaw, gier i sytuacji edukacyjnych dla dzieci przedszkolnych
z poznania schematu wlasnego ciala, orientacji przestrzennej, rytmow i rytmicznej
organizacji czasu, liczenia oraz rachowania.

Odkrywamy Swiat — fizyka poprzez zabawe i doSwiadczenia.

Adresaci szkolenia

nauczyciele wychowania przedszkolnego

Prowadzaca

Fukasz Perczak

Dostepne terminy

11.2026

Forma stacjonarnie
Czas trwania 3 godziny dydaktyczne
Cel gtowny Przygotowanie nauczycieli wychowania przedszkolnego do planowania

i prowadzenia prostych, bezpiecznych do$wiadczen rozwijajacych ciekawos¢
poznawczg dzieci oraz wspierajacych ksztaltowanie kompetencji badawczych
zgodnie z aktualnymi kierunkami polityki o§wiatowe;.

— od pomystu do dzialania na réznych przedmiotach.

Metoda projektu w praktyce szkolnej

Adresaci szkolenia

nauczyciele

Prowadzaca Dorota Siemaszko-Babij
Termin wg zapotrzebowania 2026/2027
Forma stacjonarnie
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Czas trwania

3 godziny dydaktyczne

Cel gtowny

Uswiadomienie roli dokumentacji jako narzedzia wspierajacego proces eduka-
cyjny, a nie celu samego w sobie. Rozwijanie umiejetnosci zachowania rowno-
wagi mi¢dzy obowigzkami administracyjnymi a budowaniem relacji z uczniami.
Wzmacnianie postawy refleksyjnej i etycznej w pracy nauczyciela.

Mediacje - skuteczny sposob rozwigzywania konfliktow w szkole/ przedszkolu.

Adresaci szkolenia

nauczyciele

Prowadzaca Dorota Siemaszko-Babij
Termin wg zapotrzebowania 2026/2027
Forma stacjonarnie

Czas trwania

3 godziny dydaktyczne

Cel gtowny

Poznanie definicji konfliktu i strategii rozwigzywania go, poznanie rodzajow,
zasad i etapow mediacji. Kompetencje mediatora w srodowisku szkolnym
i techniki pracy mediatora.

Reforma26. Kompas Jutra - kluczowe zmiany i ich znaczenie w praktyce.

Adresaci szkolenia nauczyciele

Prowadzaca Dorota Siemaszko-Babij, Katarzyna Bruzdewicz

Termin wg zapotrzebowania 2026/2027

Forma stacjonarnie

Czas trwania 3 godziny dydaktyczne

Cel gtowny Poglebienie wiedzy o zatozeniach nowej podstawy programowej, przygotowanie

do wdrazania zmian w nauczaniu, zapoznanie z rekomendacjami dotyczacymi
zasad oceniania.

w edukacji wczesnoszkolnej oraz na lekcjach wychowania fizycznego.

Eduballe — sposoby wykorzystania pilek

Adresaci szkolenia

nauczyciele edukacji wczesnoszkolnej i wychowania fizycznego

Prowadzaca Katarzyna Bruzdewicz

Termin wg zapotrzebowania 2026/2027

Forma stacjonarnie

Czas trwania 3 godziny dydaktyczne

Cel gtowny Propagowanie innowacyjnych metod prowadzenia zajg¢ ruchowych.

Zmiany w organizacji zaje¢ ruchowych w | klasach - od 01.09.2026 r.

Adresaci szkolenia

nauczyciele edukacji wczesnoszkolnej i wychowania fizycznego

Prowadzaca

Katarzyna Bruzdewicz
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Termin wg zapotrzebowania 2026/2027

Forma stacjonarnie

Czas trwania 3 godziny dydaktyczne

Cel gléwny Przygotowanie i wspomaganie nauczycieli w prowadzeniu zaje¢ ruchowych

wg nowych zalecen.

Rownowaga i spokdj. Cialo, oddech, ruch - w strone siebie.
Warsztaty wspierajace dobrostan, wewnetrzna rOwnowage i kontakt ze soba.

Adresaci szkolenia

zainteresowani nauczyciele, wychowawcy, pedagodzy, psycholodzy,
specjalisci.

Prowadzaca Beata Horbacz
Termin wg zapotrzebowania 2026/2027
Forma stacjonarnie

Czas trwania

16 godzin dydaktyczne

Cel gtowny

Wzmacnianie dobrostanu i rownowagi psychofizycznej poprzez redukcje
napigcia, rozwijanie uwaznego kontaktu ze sobg oraz odkrywanie indywidual-
nych sposobOw regeneracji - poprzez ruch, taniec, $wiadomy oddech, relaksacje,
cisze i tworcza ekspresje.

Sztuka koncentracji, czyli jak zacheci¢ uczniow do udzialu w lekcji?

Adresaci szkolenia

nauczyciele, wychowawcy, pedagodzy, psycholodzy, specjalisci.

Prowadzaca Ewa Chorazyczewska-Purzynska
Termin wg zapotrzebowania 2026/2027
Forma stacjonarnie

Czas trwania

3 godziny dydaktyczne

Cel gléwny

Podniesienie kompetencji nauczycieli w zakresie wspierania koncentracji
ucznidw oraz stosowania skutecznych strategii neurodydaktycznych.

Dobre praktyki w pracy z uczniem ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi.

Adresaci szkolenia

nauczyciele wychowania przedszkolnego i edukacji wczesnoszkolnej, wy-
chowawcy, pedagodzy, psycholodzy, specjalisci.

Prowadzaca Ewa Chorazyczewska-Purzynska
Termin wg zapotrzebowania 2026/2027
Forma stacjonarnie

Czas trwania

3 godziny dydaktyczne

Cel gtowny

Upowszechnienie dobrych praktyk sprzyjajacych indywidualizacji procesu nau-
czania i zwigkszeniu szans edukacyjnych uczniow z SPE.
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Trudne zachowania ucznia — jak je interpretowaé, by wlasciwie reagowaé?

Adresaci szkolenia

nauczyciele, wychowawcy, pedagodzy, psycholodzy, specjalisci.

Prowadzaca Ewa Chorazyczewska-Purzynska

Termin wg zapotrzebowania 2026/2027

Forma stacjonarnie

Czas trwania 3 godziny dydaktyczne

Cel gléwny Poszerzenie kompetencji nauczycieli w zakresie rozpoznawania, zapobiegania

oraz skutecznego reagowania na trudne zachowania uczniéw.

Dziecko w Swiecie e-medidw.

Adresaci szkolenia

zainteresowani nauczyciele

Prowadzaca Ewa Chorazyczewska-Purzynska

Termin wg zapotrzebowania 2026/2027

Forma stacjonarnie

Czas trwania 3 godziny dydaktyczne

Cel gtowny Podniesienie kompetencji nauczycieli w zakresie wspierania uczniow w bez-

piecznym, §wiadomym korzystaniu z urzadzen cyfrowych.

Wspieranie zdrowia psychicznego dzieci i mlodziezy.

Adresaci szkolenia

zainteresowani nauczyciele

Prowadzaca Ewa Chorazyczewska-Purzynska
Termin wg zapotrzebowania 2026/2027
Forma stacjonarnie

Czas trwania

3 godziny dydaktyczne

Cel gtowny

Wspottworzenie banku dobrych praktyk w profilaktyce zdrowia psychicznego
dzieci.

Sensoryka dla smyka — jak wspieraé sensorycznie przedszkolakow

i uczniow klas mtodszych. Nauka przez ruch.

Adresaci szkolenia

Nauczyciele wychowania przedszkolnego, nauczyciele edukacji
wczesnoszkolnej, zainteresowani nauczyciele

Prowadzaca Ewa Chorazyczewska-Purzynska

Termin wg zapotrzebowania 2026/2027

Forma stacjonarnie

Czas trwania 3 godziny dydaktyczne

Cel gtowny Wiaczenie ruchu do codziennych aktywnosci szkolnych ucznidéw. Sensoryczne

aktywnosci sprzyjajace procesom uczenia si¢ ucznia.

43



Informator Powiatowego Centrum Edukacji i Kultury w Olesnicy

na rok szkolny 2026/2027

Autentyczno$¢ w pracy nauczyciela.

Adresaci szkolenia

zainteresowani nauczyciele

Prowadzaca Ewa Chorazyczewska-Purzynska

Termin wg zapotrzebowania 2026/2027

Forma stacjonarnie

Czas trwania 3 godziny dydaktyczne

Cel gléwny Wetebienie si¢ w ideg nauki poprzez ruch jako czynnika niezbednego w procesie

uczenia si¢ ucznia.

Cob Crafting w pracy nauczyciela.

Adresaci szkolenia

zainteresowani nauczyciele

Prowadzaca Ewa Chorazyczewska-Purzynska

Termin wg zapotrzebowania 2026/2027

Forma stacjonarnie

Czas trwania 3 godziny dydaktyczne

Cel gtowny Wzmacnianie dobrostanu zawodowego nauczycieli poprzez rozwijanie umiejet-

nosci $wiadomego ksztattowania swojej pracy, wykorzystywania zasobéw i bu-
dowania satysfakcji zawodowej.

Ochrona przed wypaleniem zawodowym i zarzadzanie stresem.

Adresaci szkolenia

Nauczyciele, wychowawcy, pedagodzy, psycholodzy, specjalisci.

Prowadzaca Iwona Haba
Termin wg zapotrzebowania 2026/2027
Forma online/ stacjonarnie

Czas trwania

4 godziny dydaktyczne

Cel gléwny

Poznanie technik regulacji emocjonalnej, stawiania granic, asertywnosci oraz
dbania o dobrostan psychiczny kadry.

Integracja i komunikacja bez przemocy (NVC).

Adresaci szkolenia

Nauczyciele, wychowawcy, pedagodzy, psycholodzy, specjalisci.

Prowadzaca Iwona Haba

Termin wg zapotrzebowania 2026/2027

Forma online/ stacjonarnie

Czas trwania 4 godziny dydaktyczne

Cel gtowny Rozumienie i wykorzystywanie pozytywnego wptywu konfliktow na budowanie

satysfakcjonujgcych relacji i wlasnego dobrostanu. Prawidlowe rozwigzywanie
konfliktow w grupie, w kontaktach interpersonalnych, budowanie empatycznych
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relacji oraz nauka konstruktywnej argumentacji. Wzmacnianie umiejetnosci
przenoszenia aktywno$ci z problemu na rozwigzania.

Neuroroznorodnos¢ w Klasie i spektrum neurorozwojowe. ADHD

Adresaci szkolenia

Nauczyciele, wychowawcy, pedagodzy, psycholodzy, specjalisci.

Prowadzaca Iwona Haba

Termin wg zapotrzebowania 2026/2027

Forma online/ stacjonarnie

Czas trwania 4 godziny dydaktyczne

Cel gtowny Rozpoznawanie symptomow neuroréznorodnos$ci oraz dostosowanie wymagan

edukacyjnych, relacyjnych i emocjonalnych.

Jak mowic i dba¢ o dialog oraz porozumienie w relacji z uczniami?

Nauczyciel by example.

Adresaci szkolenia

Nauczyciele, wychowawcy, pedagodzy, psycholodzy, specjalisci.

Prowadzaca Iwona Haba
Termin wg zapotrzebowania 2026/2027
Forma online/ stacjonarnie

Czas trwania

4 godziny dydaktyczne

Cel gtowny

Wyposazenie nauczycieli w praktyczne umieje¢tnosci prowadzenia dialogu opar-
tego na szacunku, aktywnym stuchaniu i braku oceniania. Rozwijanie dojrzatosci
relacyjnej kadry: Budowanie $wiadomosci wlasnego stylu komunikacji oraz roli
przyktadu osobiscie dawanego przez nauczyciela (modelling) w procesie ksztat-
towania postaw prospotecznych u ucznidow.

Analiza i dekonstrukcja szkodliwych schematow szkolnych
(np. schemat wadliwosci, nadmiernych wymagan, podporzadkowania).

Adresaci szkolenia

Nauczyciele, wychowawcy, pedagodzy, psycholodzy, specjalisci.

Prowadzaca Iwona Haba
Termin wg zapotrzebowania 2026/2027
Forma online/ stacjonarnie

Czas trwania

4 godziny dydaktyczne

Cel gtowny

Identyfikacja mechanizméw szkolnych utrwalajagcych schematy. Podniesienie
$wiadomosci nauczycieli w zakresie tego, jak tradycyjne metody oceniania,
rywalizacja i jezyk krytyki zaszczepiajg w dzieciach poczucie nieadekwatnosci
lub lek przed porazka. Zrozumienie odroczonych konsekwencji w zyciu doro-
stym. Ukazanie wptywu wczesnych nieadaptacyjnych schematow ksztattowa-
nych w szkole na p6zniejsze problemy emocjonalne, wypalenie zawodowe czy
trudnos$ci w relacjach dorostego cztowieka. Ksztaltowanie postaw wspierajacych
autentyczno$¢. Nauka tworzenia srodowiska szkolnego, ktore redukuje Igk przed
btedem i pozwala na rozwdj unikalnych potencjatow ucznia.
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Od szkodliwych zasad do adaptatywnych przekonan —
budowanie zdrowej elastycznosci psychicznej u dzieci.

Adresaci szkolenia

Nauczyciele, wychowawcy, pedagodzy, psycholodzy, specjalisci.

Prowadzaca Iwona Haba

Termin wg zapotrzebowania 2026/2027

Forma online/ stacjonarnie

Czas trwania 4 godziny dydaktyczne

Cel gtowny Transformacja sztywnych regut w adaptatywne strategie. Wyposazenie uczestni-

kéw w narzedzia do zastepowania szkodliwych zasad (np. ,,musze by¢ idealny”,
,»-moje potrzeby si¢ nie licza”) elastycznymi przekonaniami nakierowanymi na
rozwoj (growth mindset). Wzmacnianie sprawczosci i rezyliencji. Nauczenie
kadry, jak wspiera¢ dzieci w budowaniu poczucia wiasnej wartosci niezaleznego
od wynikdw edukacyjnych. Promowanie zdrowej autonomii. Tworzenie warun-
kéw do samodzielnego podejmowania decyzji, wyrazania wlasnego zdania

i ponoszenia odpowiedzialnosci w bezpiecznych granicach.

Praca z emocjami i trudnymi zachowaniami
jako manifestacja nieadaptacyjnych schematow.

Adresaci szkolenia

Nauczyciele, wychowawcy, pedagodzy, psycholodzy, specjalisci.

Prowadzaca Iwona Haba
Termin wg zapotrzebowania 2026/2027
Forma online/ stacjonarnie

Czas trwania

4 godziny dydaktyczne

Cel gtowny

Rozumienie glebszych przyczyn zachowan trudnych. Wyksztatcenie umiejetno-
$ci postrzegania oporu, agresji czy wycofania ucznia jako mechanizméw
obronnych i reakcji na aktywowane schematy. Rozwijanie umiejetnosci
deeskalacji i korektywnych doswiadczen. Opanowanie technik reakcji na trudne
zachowania bez wchodzenia w walke o wladze, dajac uczniowi korektywne
doswiadczenie relacyjne. Wspieranie samoregulacji emocjonalnej. Nauka
wprowadzania w zycie klasowe praktyk pomagajacych dzieciom w rozpoznawa-
niu, nazywaniu i bezpiecznym wyrazaniu emocji.

Nowa definicja autorytetu — od hierarchii do relacji.

Adresaci szkolenia

Nauczyciele, wychowawcy, pedagodzy, psycholodzy, specjalisci.

Prowadzaca Iwona Haba
Termin wg zapotrzebowania 2026/2027
Forma online/ stacjonarnie

Czas trwania

4 godziny dydaktyczne

Cel gtowny

Zrozumienie, dlaczego tradycyjne metody wywierania wplywu oparte na pozycji
i formalnej kontroli przestaty dziataé, oraz jak budowa¢ autorytet w oparciu o
kompetencje, autentycznos$¢ i relacje.
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Od oceny do rozwoju. Ocenianie ksztaltujace i efektywna informacja zwrotna

jako filary nowoczesnego procesu uczenia sie.

Adresaci szkolenia

Nauczyciele, wychowawcy, pedagodzy, psycholodzy, specjalisci.

Prowadzaca Iwona Haba

Termin wg zapotrzebowania 2026/2027

Forma online/ stacjonarnie

Czas trwania 4 godziny dydaktyczne

Cel gtowny Transformacja kultury oceniania w szkole: przejscie od tradycyjnego oceniania

sumujacego (nastawionego na kontrolg i rozliczanie) do oceniania ksztaltuja-
cego, ktore staje si¢ integralng czgscig procesu uczenia si¢ i buduje motywacje
wewnetrzng ucznia. Budowanie poczucia sprawczosci i odpowiedzialnosci
ucznia. Ksztattowanie u uczniow postawy growth mindset (nastawienia na
rozwoj) poprzez przeksztalcenie btedu w naturalny etap nauki oraz wdrazanie
ich do samooceny i oceny rowies$niczej. Opanowanie warsztatu skutecznej infor-
macji zwrotnej (1Z). Wyposazenie nauczycieli w umiejetnos¢ formutowania
kryteriéw sukcesu (NaCoBeZU), celu lekcji w jezyku ucznia oraz precyzyjne;j,
pozbawionej etykietowania informacji zwrotnej. Redukcja Igku i szkodliwych
schematdéw szkolnych.

Wspélpraca miedzypokoleniowa w szkole (Uczen — Nauczyciel — Rodzic).
Trojkat generacyjny: Nauczyciel (Gen X/Y) — Rodzic (Gen Y/Z) — Uczen (Gen Z/Alfa).

Adresaci szkolenia

Nauczyciele, wychowawcy, pedagodzy, psycholodzy, specjalisci.

Prowadzaca Iwona Haba
Termin wg zapotrzebowania 2026/2027
Forma online/ stacjonarnie

Czas trwania

4 godziny dydaktyczne

Cel gtowny

Nabycie umiegje¢tnosci rozbrajania napig¢ wynikajacych z odmiennych oczekiwan
edukacyjnych i wychowawczych poszczegolnych pokolen.

Roznice w wartosciach, etyce pracy i podejsciu do nauki.
Podejscie do nauki i obowiazkow — ,,Dlaczego mam sie tego uczy¢?”

Adresaci szkolenia

Nauczyciele, wychowawcy, pedagodzy, psycholodzy, specjalisci.

Prowadzaca Iwona Haba

Termin wg zapotrzebowania 2026/2027

Forma online/ stacjonarnie

Czas trwania 4 godziny dydaktyczne

Cel gtowny Praca z pragmatyzmem Gen Z/Alfa, dla ktorych kluczowa jest uzyteczno$é

wiedzy (,,tu i teraz”), sprawczos¢ oraz zrozumienie sensu zadan zamiast slepego
postuszenstwa.
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Potrzeba dobrostanu psychicznego (Well-being) a tradycyjna dyscyplina.

Adresaci szkolenia

Nauczyciele, wychowawcy, pedagodzy, psycholodzy, specjalisci.

Prowadzaca Iwona Haba

Termin wg zapotrzebowania 2026/2027

Forma online/ stacjonarnie

Czas trwania 4 godziny dydaktyczne

Cel gléwny Zrozumienie priorytetu, jaki mtode pokolenie stawia na granice emocjonalne

1 zdrowie psychiczne, oraz taczenie tego z wymaganiami edukacyjnymi.

Trudnosci jako oczywistosc.

Doswiadczenie trudnosci jako wyjscie do poszukiwania rozwiazan.

Adresaci szkolenia

Nauczyciele, wychowawcy, pedagodzy, psycholodzy, specjalisci.

Prowadzaca Iwona Haba
Termin wg zapotrzebowania 2026/2027
Forma online/ stacjonarnie

Czas trwania

4 godziny dydaktyczne

Cel gtowny

Trudnosci jako naturalny i nieunikniony element pracy pedagogicznej.
Ksztattowanie umiejgtnosci analizowania sytuacji trudnych jako punktu wyjscia
do rozwoju zawodowego i osobistego. Traktowanie trudnosci jako impulsu do
poszukiwania nowych rozwigzan, metod i strategii pracy z uczniem.

Transfer pokoleniowy, czyli jak dorosli i dzieci moga czerpac z siebie wzajemnie.

Adresaci szkolenia

Nauczyciele, wychowawcy, pedagodzy, psycholodzy, specjalisci.

Prowadzaca Iwona Haba

Termin wg zapotrzebowania 2026/2027

Forma online/ stacjonarnie

Czas trwania 4 godziny dydaktyczne

Cel gtowny Rozwijanie umiejetnosci prowadzenia otwartej, empatycznej komunikacji

miedzy dorostymi a dzie¢mi. Wzajemne stuchanie i rozumienie jako fundament
relacji edukacyjnej. Wspieranie nauczycieli i pedagogéw w tworzeniu
przestrzeni, gdzie dzieci czujg si¢ wazne, a dorosli otwarci na uczenie si¢ od
mtodszych.

O szukaniu zrozumienia i satysfakcjonujacych rozwiazan a nie racji.
Rola doroslego (rodzica, nauczyciela) w rozwoju osobistym i relacji.

Adresaci szkolenia

Nauczyciele, wychowawcy, pedagodzy, psycholodzy, specjalisci.

Prowadzaca

lwona Haba

Termin

wg zapotrzebowania 2026/2027

48



Informator Powiatowego Centrum Edukacji i Kultury w Olesnicy

na rok szkolny 2026/2027

Forma

online/ stacjonarnie

Czas trwania

4 godziny dydaktyczne

Cel gtowny

Rozwijanie postawy dialogu zamiast walki o racje. Wzmacnianie roli dorostego
jako przewodnika, a nie sedziego. Ksztaltowanie umiej¢tnosci rozwigzywania
konfliktow w duchu wspotpracy.

Jak budowac¢ satysfakcjonujace relacje z nastolatkiem?

— 0 autonomii i wspolzaleznosci.

Adresaci szkolenia

Nauczyciele, wychowawcy, pedagodzy, psycholodzy, specjalisci.

Prowadzaca Iwona Haba
Termin wg zapotrzebowania 2026/2027
Forma online/ stacjonarnie

Czas trwania

4 godziny dydaktyczne

Cel gtowny

Specyfika rozwoju nastolatka. Ksztaltowanie relacji opartych na rownowadze
migdzy wolnoscig a odpowiedzialnoscig. Doskonalenie komunikacji
1 rozwigzywania konfliktow.

Postawy rodzicielskie, nauczycielskie oraz ich wplyw

na rozwoj i funkcjonowanie dziecka.

Adresaci szkolenia

Nauczyciele, wychowawcy, pedagodzy, psycholodzy, specjalisci.

Prowadzaca Iwona Haba
Termin wg zapotrzebowania 2026/2027
Forma online/ stacjonarnie

Czas trwania

4 godziny dydaktyczne

Cel gtowny

Wplyw postaw dorostych na rozwdj dziecka. Rozwijanie umiejetnosci autore-
fleksji i $wiadomego ksztattowania wtasnej postawy. Budowanie srodowiska
sprzyjajacego rozwojowi dziecka. Promowanie spojnosci oddziatywan wycho-
wawczych migdzy domem a szkotg jako kluczowego czynnika dobrostanu
dziecka.

Usprawiedliwienie niepowodzen czy okazja do doskonalenia umiejetnosci dzieci?

Adresaci szkolenia

Nauczyciele, wychowawcy, pedagodzy, psycholodzy, specjalisci.

Prowadzaca Iwona Haba
Termin wg zapotrzebowania 2026/2027
Forma online/ stacjonarnie

Czas trwania

4 godziny dydaktyczne

Cel gtowny

Trudnosci 1 btedy jako naturalna cze$¢ procesu uczenia sig, a nie powod do
etykietowania czy rezygnacji. Rozpoznawanie przyczyn niepowodzen i adekwat-
nego reagowania — bez nadmiernego usprawiedliwiania, ale tez bez oceniania.
Promowanie kultury uczenia si¢ opartej na procesie, nie tylko na wyniku.
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Emocje — jak nad nimi panowac¢? Wybrane elementy.

Adresaci szkolenia

Nauczyciele, wychowawcy, pedagodzy, psycholodzy, specjalisci.

Prowadzaca Iwona Haba

Termin wg zapotrzebowania 2026/2027

Forma online/ stacjonarnie

Czas trwania 4 godziny dydaktyczne

Cel gléwny Mechanizmy powstawania i regulacji emocji. Umiej¢tno$¢ rozpoznawania i na-

zywania emocji. Kompetencje emocjonalne jako fundament pracy wychowaw-
czej i dydaktycznej. Praktyczne techniki radzenia sobie z napigciem, stresem i
impulsywnymi reakcjami. Budowaniu u nauczycieli postawy spokoju, uwazno-
$ci i elastyczno$ci w kontaktach z uczniami i rodzicami.

Swiat jest pelen ustug —

jak i dlaczego warto stawiaé sie w roli ustugodawcy i ustugobiorcy?

Adresaci szkolenia

Nauczyciele, wychowawcy, pedagodzy, psycholodzy, specjalisci.

Prowadzaca Iwona Haba
Termin wg zapotrzebowania 2026/2027
Forma online/ stacjonarnie

Czas trwania

4 godziny dydaktyczne

Cel gtoéwny

Spoteczny charakter ustug i roli czlowieka w ich wymianie. Wplyw postawy
ustugowej na jako$¢ relacji, wspotpracy i komunikacji w srodowisku edukacyj-
nym. Kompetencje empatycznego dawania i §wiadomego przyjmowania.
Umiejetnos¢ oferowania wsparcia, wiedzy i czasu jako formy ustugi w relacji

z uczniem, rodzicem czy wspotpracownikiem. Szkota jako przestrzen wymiany
ustug: emocjonalnych, intelektualnych, organizacyjnych.

Kazdy musi odpoczywac - twoje dziecko takze!

O zwigkszeniu efektywnosci naszej pracy, zdrowiu i radosci zycia.

O budowaniu dobrostanu.

Adresaci szkolenia

Nauczyciele, wychowawcy, pedagodzy, psycholodzy, specjalisci.

Prowadzaca Iwona Haba
Termin wg zapotrzebowania 2026/2027
Forma online/ stacjonarnie

Czas trwania

4 godziny dydaktyczne

Cel gléwny

Znaczenie odpoczynku w rozwoju dziecka i dorostego. Rozpoznawanie sygna-
1ow przecigzenia u dzieci i dorostych oraz reagowania na nie z troskg i zrozu-
mieniem. Wzmacnianie umiejetno$ci tworzenia przestrzeni sprzyjajacej regene-
racji, rownowadze i radosci zycia. Zachecanie do wdrazania praktyk wspieraja-
cych zdrowy rytm dnia w szkole i w domu.
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Chcie¢ to moc? O plonnych nadziejach, ograniczeniach, realnym optymizmie

i koncentracji na tym na co mamy wplyw.

Adresaci szkolenia

Nauczyciele, wychowawcy, pedagodzy, psycholodzy, specjalisci.

Prowadzaca Iwona Haba

Termin wg zapotrzebowania 2026/2027

Forma online/ stacjonarnie

Czas trwania 4 godziny dydaktyczne

Cel gtowny Motywujacy optymizm a nierealne oczekiwania. Rozwijanie kompetencji w za-

kresie zarzadzania energig i zaangazowaniem tam, gdzie przynosi to efekty. Bu-
dowanie postawy wspierajacej rozwoj poprzez akceptacje i dzialanie.

Odpowiedzialno$¢ ucznia za sukces edukacyjny - 7 nawykow skutecznego dzialania.

Adresaci szkolenia

Nauczyciele, wychowawcy, pedagodzy, psycholodzy, specjalisci.

Prowadzaca Iwona Haba
Termin wg zapotrzebowania 2026/2027
Forma online/ stacjonarnie

Czas trwania

4 godziny dydaktyczne

Cel gtowny

Rola ucznia jako aktywnego uczestnika procesu edukacyjnego. 7 nawykow sku-
tecznego dziatania w kontekscie edukacyjnym. Strategie motywowania uczniow
do podejmowania §wiadomych decyzji edukacyjnych

Komunikacja nauczycieli z uczniem agresywnym, opresyjnym.

Adresaci szkolenia

Nauczyciele, wychowawcy, pedagodzy, psycholodzy, specjalisci.

Prowadzaca Iwona Haba

Termin wg zapotrzebowania 2026/2027

Forma online/ stacjonarnie

Czas trwania 4 godziny dydaktyczne

Cel gtowny Poglebienie wiedzy na temat psychologicznych, spotecznych i sSrodowiskowych

uwarunkowan trudnych zachowan. Rozpoznawanie mechanizméw obronnych,
frustracji i napiec¢, ktore mogg prowadzi¢ do agresji. Skuteczne strategie prowa-
dzenia rozmowy z uczniem wykazujacym zachowania agresywne lub dominu-
jace. Techniki deeskalacji, wyznaczania granic i budowania bezpiecznej prze-
strzeni dialogu.

Stowo znaczy i zmienia zycie, czyli 0 komunikacji z nastolatkiem.

Adresaci szkolenia

Nauczyciele, wychowawcy, pedagodzy, psycholodzy, specjalisci.

Prowadzaca Iwona Haba
Termin wg zapotrzebowania 2026/2027
Forma online/ stacjonarnie
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Czas trwania

4 godziny dydaktyczne

Cel gtowny

Znaczenie jezyka w relacji z nastolatkiem. Jak stowa ksztaltuja samoocene,
motywacj¢ i sposob myslenia mtodego czlowieka. Jezyk, ktory buduje zaufanie,
poczucie bezpieczenstwa i otwarto$¢ nastolatka. Sposoby wyrazania trudnych
tre$ci w sposob konstruktywny i nieoceniajacy. Nauczyciel jako przewodnik,
ktoéry stucha, rozumie i reaguje z troska.

Jak skutecznie motywowac uczniow do dzialania?

Adresaci szkolenia

Nauczyciele, wychowawcy, pedagodzy, psycholodzy, specjalisci.

Prowadzaca Iwona Haba

Termin wg zapotrzebowania 2026/2027

Forma online/ stacjonarnie

Czas trwania 4 godziny dydaktyczne

Cel gtowny Stosowanie przez nauczycieli skutecznych strategii motywacyjnych, ktore

wspieraja zaangazowanie uczniéow, buduja ich wewnetrzna motywacje oraz za-
checaja do aktywnego 1 odpowiedzialnego uczestnictwa w procesie edukacyj-
nym.

— jak wspiera¢ ucznia w pokonywaniu trudnosci i destrukcyjnych napiec¢?

Trudne doswiadczenia i stres ucznia

Adresaci szkolenia

Nauczyciele, wychowawcy, pedagodzy, psycholodzy, specjalisci.

Prowadzaca Iwona Haba
Termin wg zapotrzebowania 2026/2027
Forma online/ stacjonarnie

Czas trwania

4 godziny dydaktyczne

Cel gtowny

Mechanizm stresu, jego objawy i skutki dla rozwoju emocjonalnego, poznaw-
czego i spotecznego dziecka. Praktyczne strategie reagowania na trudne emocje
1 napigcia ucznidow w sposob wspierajacy i bezpieczny. Promowanie dziatan pro-
filaktycznych i codziennych praktyk wspierajacych odpornos¢ psychiczna.

Autorytet nauczyciela — jak go budowa¢é i wzmacniaé?

Adresaci szkolenia

Nauczyciele, wychowawcy, pedagodzy, psycholodzy, specjalisci.

Prowadzaca Iwona Haba

Termin wg zapotrzebowania 2026/2027

Forma online/ stacjonarnie

Czas trwania 4 godziny dydaktyczne

Cel gtowny Wzmocnienie kompetencji nauczycieli w zakresie $wiadomego budowania auto-

rytetu opartego na spojnos$ci, szacunku, kompetencjach i relacjach, tak aby sku-
tecznie wspiera¢ proces wychowawczo-edukacyjny i budowac trwatg pozycje li-
dera w klasie.
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Jak nie gubi¢ bezposredniego kontaktu z rodzicami w dobie zdalnej komunikacji?

Adresaci szkolenia

Nauczyciele, wychowawcy, pedagodzy, psycholodzy, specjalisci.

Prowadzaca Iwona Haba
Termin wg zapotrzebowania 2026/2027
Forma online/ stacjonarnie

Czas trwania

4 godziny dydaktyczne

Cel gtowny

Wzmocnienie kompetencji nauczycieli w zakresie budowania autentycznych,
wspierajagcych relacji z rodzicami mimo ograniczen wynikajacych ze zdalnej ko-
munikacji, poprzez rozwijanie §wiadomego, empatycznego i skutecznego kon-
taktu w przestrzeni cyfrowej.

Dialog z rodzicami — jak przekazywacé trudne informacje?
Adresaci szkolenia Nauczyciele, wychowawcy, pedagodzy, psycholodzy, specjalisci.
Prowadzaca Iwona Haba
Termin wg zapotrzebowania 2026/2027
Forma online/ stacjonarnie
Czas trwania 4 godziny dydaktyczne
Cel gtowny Rozwijanie umiejetnosci prowadzenia empatycznej, rzeczowej i profesjonalnej

komunikacji z rodzicami w sytuacjach wymagajacych przekazania trudnych in-
formacji, tak aby wspiera¢ wspotprace, zaufanie i dobro dziecka.

Oczekiwania rodzicéw wobec nauczycieli — jak wspierac i nie przejmowa¢
odpowiedzialno$ci za rodzicéw w procesie wychowania i edukacji dzieci?

Adresaci szkolenia

Nauczyciele, wychowawcy, pedagodzy, psycholodzy, specjalisci.

Prowadzaca Iwona Haba

Termin wg zapotrzebowania 2026/2027

Forma online/ stacjonarnie

Czas trwania 4 godziny dydaktyczne

Cel gtowny Wzmocnienie kompetencji nauczycieli w zakresie budowania partnerskiej

wspotpracy z rodzicami, przy jednoczesnym zachowaniu granic odpowiedzial-
no$ci wychowawczej, tak aby skutecznie wspiera¢ rozwoj dziecka bez przejmo-
wania roli rodzica.

Schematy w naszym zyciu — ich pozytywne i negatywne skutki

w roznych obszarach aktywnosci.

Adresaci szkolenia

Nauczyciele, wychowawcy, pedagodzy, psycholodzy, specjalisci.

Prowadzaca Iwona Haba
Termin wg zapotrzebowania 2026/2027
Forma online/ stacjonarnie
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Czas trwania

4 godziny dydaktyczne

Cel gtowny

Zrozumienie mechanizmow powstawania i dziatania schematow. Uswiadomie-
nie, czym s3 schematy poznawcze, emocjonalne i behawioralne oraz jak
wplywajg na codzienne decyzje, relacje i sposob pracy. Rozpoznawanie skutkow
schematow w praktyce edukacyjnej. Rozwijanie umiejgtnosci $wiadomego
zarzgdzania schematami.

Blad w stuzbie budowania poczucia wlasnej wartosci i rozwoju.
Dlaczego warto popekniac i przyznawac si¢ do bledow?

Adresaci szkolenia

Nauczyciele, wychowawcy, pedagodzy, psycholodzy, specjalisci.

Prowadzaca Iwona Haba

Termin wg zapotrzebowania 2026/2027

Forma online/ stacjonarnie

Czas trwania 4 godziny dydaktyczne

Cel gtowny Sztuka popetniania blgdow jako metoda budowania poczucia wlasnej wartosci.

Tozsamos¢ od malego — jak ciekawie uczyc¢ o Regionie i ,,Malej Ojczyznie”

w klasach 1-3.

Adresaci szkolenia

nauczyciele edukacji wczesnoszkolnej

Prowadzaca Marta Sadtowska
Termin wg zapotrzebowania 2026/2027
Forma stacjonarnie

Czas trwania

3 godziny dydaktyczne

Cel gtowny

Podniesienie kompetencji nauczycieli w zakresie projektowania i realizacji anga-
zujacych dziatan edukacyjnych, ktore wspierajg budowanie tozsamosci lokalnej
ucznidw oraz rozwijajg ich zainteresowanie regionem i ,,Matg Ojczyzng”.

Jak rozczytaé pierwszoklasiste? Innowacyjne metody pracy z lekturami

w klasach 1-3.

Adresaci szkolenia

nauczyciele edukacji wczesnoszkolnej

Prowadzaca Marta Sadtowska

Termin wg zapotrzebowania 2026/2027

Forma stacjonarnie

Czas trwania 4 godziny dydaktyczne

Cel gtowny Podniesienie skuteczno$ci nauki czytania poprzez wdrazanie nowoczesnych,

aktywizujacych strategii pracy z tekstem dostosowanych do potrzeb uczniow
klas 1-3.
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Standardy Ochrony Maloletnich (aktualizacja wiedzy podstawowej).

Adresaci szkolenia

nauczyciele wychowawcy, pedagodzy, psycholodzy, specjalisci

Prowadzaca Marta Mikotajczyk
Termin wg zapotrzebowania 2026/2027
Forma online

Czas trwania

3 godziny dydaktyczne

Cel gtowny

Aktualizacja wiedzy na temat standardow ochrony matoletnich, symptomow

krzywdzenia dzieci. Procedury interwencji w przypadku podejrzen krzywdzenia.

Aspekty prawne zwigzanych z podejmowaniem interwencji.

Symptomy krzywdzenia dziecka.

Adresaci szkolenia

nauczyciele wychowawcy, pedagodzy, psycholodzy, specjalisci

Prowadzaca Marta Mikotajczyk
Termin wg zapotrzebowania 2026/2027
Forma online

Czas trwania

4 godziny dydaktyczne

Cel gtowny

Zwigkszenie wiedzy na temat form krzywdzenia dzieci (przemoc fizyczna, psy-
chiczna, zaniedbanie, wykorzystywanie seksualne). Sygnaty ostrzegawcze mo-
gace swiadczy¢ o krzywdzeniu. Uswiadomienie roli i odpowiedzialnosci osob
dorostych (np. nauczycieli, pedagogéw) w ochronie dzieci.

Rowiesnicze grupy wsparcia.

Adresaci szkolenia

nauczyciele wychowawcy, pedagodzy, psycholodzy, specjalisci

Prowadzaca Marta Mikotajczyk

Termin wg zapotrzebowania 2026/2027

Forma online

Czas trwania 4 godziny dydaktyczne

Cel gtowny Zrozumienie idei i zasad funkcjonowania rowiesniczych grup wsparcia. Ksztat-

towanie umieje¢tnosci budowania bezpiecznej i wspierajacej atmosfery w grupie.
Nauka rozpoznawania sytuacji wymagajacych interwencji dorostych. Promowa-
nie postaw empatii, zrozumienia i wzajemnej pomocy wsréd mtodziezy.
Wzmacnianie roli mtodziezy w dziataniach profilaktycznych i pomocowych.

Informacja zwrotna, ktéra uczy- od oceny do rozwoju ucznia.

Adresaci szkolenia

nauczyciele jezyka angielskiego, zainteresowani nauczyciele

Prowadzaca Katarzyna Skorna
Termin wg zapotrzebowania 2026/2027
Forma stacjonarnie
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Czas trwania

3 godziny dydaktyczne

Cel gtowny

Podniesienie kompetencji nauczycieli w zakresie udzielania takiej informacji
zwrotnej, ktora zamiast koncentrowaé si¢ wytacznie na ocenie wynikéw, realnie
wspiera proces uczenia si¢, rozwoj samodzielnosci ucznia oraz jego odpowie-
dzialno$¢ za wlasne postepy.

Matura z jezyka angielskiego oczami egzaminatora,
czyli czego naprawde potrzebuje uczen?

Adresaci szkolenia

nauczyciele jezyka angielskiego szkot ponadpodstawowych, zaintereso-
wani nauczyciele

Prowadzaca Katarzyna Skorna

Termin wg zapotrzebowania 2026/2027

Forma stacjonarnie

Czas trwania 3 godziny dydaktyczne

Cel gtowny Podniesienie kompetencji nauczycieli w zakresie przygotowania uczniéw do

egzaminu maturalnego poprzez zrozumienie realnych kryteriéw oceniania
i najczestszych btedow popelianych przez ucznidow oraz ukierunkowania pracy
na rzeczywiste potrzeby maturzysty.

CLIL bez strachu — jak laczy¢ jezyk obcy z tresciami przedmiotowymi na lekcji?

Adresaci szkolenia

nauczyciele jezyka angielskiego, zainteresowani nauczyciele

Prowadzaca Katarzyna Skorna
Termin wg zapotrzebowania 2026/2027
Forma stacjonarnie

Czas trwania

4 godziny dydaktyczne

Cel gtowny

Podniesienie kompetencji nauczycieli w zakresie praktycznego stosowania
podejscia CLIL (Content and Language Integrated Learning) w codziennej pracy
dydaktycznej, tak aby integracja jezyka obcego z tre§ciami przedmiotowymi
byta naturalna, mozliwa do realizacji na zwyktej lekcji i realnie wspierata rozwoj
ucznia.

Al na lekcji jezyka obcego - partner do konwersacji, tutor czy Scigga?
Praktyczne wykorzystanie Al przez nauczyciela i ucznia.

Adresaci szkolenia

nauczyciele jezyka angielskiego, zainteresowani nauczyciele

Prowadzaca Katarzyna Skorna
Termin wg zapotrzebowania 2026/2027
Forma stacjonarnie

Czas trwania

4 godziny dydaktyczne

Cel gtowny

Podniesienie kompetencji nauczycieli w $wiadomym, bezpiecznym
i efektywnym wykorzystywaniu sztucznej inteligencji w procesie nauczania
jezyka obcego.
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Pytania zamiast gotowych odpowiedzi- elementy coachingu w pracy nauczyciela.

Adresaci szkolenia

zainteresowani nauczyciele

Prowadzaca Katarzyna Skorna
Termin wg zapotrzebowania 2026/2027
Forma stacjonarnie

Czas trwania

3 godziny dydaktyczne

Cel gtowny

Rozwinigcie kompetencji nauczycieli w stosowaniu podejécia coachingowego,
opartego na zadawaniu traftnych, pogltebiajacych pytan, ktore wspieraja
samodzielne mys$lenie ucznia, jego refleksje, odpowiedzialnos¢ i motywacje
wewnetrzna- zamiast podawania gotowych rozwigzan.

Coachingowe metody pracy z dzie¢mi i mlodziezg.

Adresaci szkolenia

zainteresowani nauczyciele

Prowadzaca Katarzyna Skorna
Termin wg zapotrzebowania 2026/2027
Forma stacjonarnie

Czas trwania

3 godziny dydaktyczne

Cel gtowny

Wyposazenie nauczycieli w praktyczne umiejgtnosci stosowania metod
coachingowych, ktore wspieraja rozwoj emocjonalny, spoteczny i poznawczy
uczniow, buduja ich sprawczo$¢, motywacje wewnetrzng oraz odpowiedzialnosé
za wlasny proces uczenia si¢.

EDUMUZOWE inspiracje muzyczno-ruchowe: zimowe zabawy na dywanie.

Adresaci szkolenia

nauczyciele wychowania przedszkolnego i edukacji wczesnoszkolnej,
zainteresowani nauczyciele

Prowadzaca Donata Goérczak
Termin 07.11.2026 r. godz. 09:00-13:00 oraz 13:30-17:30
Forma stacjonarnie

Czas trwania

5 godzin dydaktycznych

Cel gtowny

Podniesienie kompetencji nauczycieli w zakresie kreatywnego wykorzystania
muzyki, ruchu, tafica i zabawy podczas przygotowywania wydarzen

1 uroczystosci przedszkolnych oraz szkolnych zwigzanych z okresem zimowym.
Uczestnicy poznaja praktyczne sposoby tworzenia atrakcyjnych i angazujacych
Jasetek, spotkan z Mikotajem, zabaw o tematyce zimowej oraz uroczystosci

z okazji Dnia Babci i Dziadka, dostosowanych do wieku, mozliwo$ci i potrzeb
dzieci. Szkolenie pokazuje, jak za pomoca prostych zabaw muzyczno-rucho-
wych, piosenek, gestow, tanca i rytmu stworzy¢ ciekawe wydarzenie, w ktorym
kazde dziecko moze aktywnie uczestniczy¢, niezaleznie od swoich mozliwosci.
Waznym elementem szkolenia jest rozwijanie kreatywnosci nauczycieli poprzez
tworzenie 1 modyfikowanie zabaw, uktadow ruchowych oraz krotkich form
artystycznych, ktore mozna wykorzysta¢ zarowno podczas uroczystosci,

jak i w codziennej pracy z grupa.
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Szkola wymagajaca, wspierajaca i przyjazna
— jak budowac taki model w codziennej pracy z uczniem?

Adresaci szkolenia nauczyciele szko6t podstawowych i ponadpodstawowych, w tym nauczy-
ciele szkot muzycznych | stopnia

Prowadzaca Agnieszka Marciniak-Kucharska

Termin wg zapotrzebowania 2026/2027

Forma stacjonarnie

Czas trwania 3 godziny dydaktyczne

Cel gléwny Wypracowanie wspolnego rozumienia trzech filaréw modelu szkoty zgodnej

z kierunkami polityki oswiatowej panstwa w roku szkolnym 2026/2027
(wymagajaca — wspierajaca — przyjazna) i przetozenie ich na konkretne dziatania
nauczyciela. Model dotyczy pracy wychowawczej niezaleznie od typu szkoty.

Praca projektowa i edukacja interdyscyplinarna
— jak planowa¢ zajecia laczac przedmioty?

Adresaci szkolenia nauczyciele szkot podstawowych i ponadpodstawowych, w tym nauczy-
ciele szkot muzycznych | stopnia

Prowadzaca Agnieszka Marciniak-Kucharska

Termin wg zapotrzebowania 2026/2027

Forma stacjonarnie

Czas trwania 3 godziny dydaktyczne

Cel gltéwny Wyposazenie nauczycieli w narzedzia do projektowania i realizacji zadan

interdyscyplinarnych, ktore taczg przedmioty ogdlnoksztatcace z artystycznymi
np. historia + muzyka, jezyk polski + plastyka, muzyka + plastyka, technika +
biologia, technika + fizyka.

Ocenianie ksztaltujace i informacja zwrotna
— jak realnie wspiera¢ rozwadj uzdolnien i uczenie si¢ ucznia?

Adresaci szkolenia nauczyciele plastyki, muzyki, zajg¢ praktyczno-technicznych i szkot
muzycznych

Prowadzaca Agnieszka Marciniak-Kucharska

Termin wg zapotrzebowania 2026/2027

Forma stacjonarnie

Czas trwania 3 godziny dydaktyczne

Cel gléwny Wyposazenie nauczycieli w praktyczne narzedzia oceniania ksztattujacego
i konstruowania informacji zwrotnej.
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Sztuka jako medium interdyscyplinarne.

(warsztaty z interdyscyplinarnych dzialan projektowych)

Adresaci szkolenia

nauczyciele szkot podstawowych i ponadpodstawowych przedmiotow
ogolnoksztatcacych, artystycznych i szk6t muzycznych I stopnia

Prowadzaca Agnieszka Marciniak-Kucharska

Termin wg zapotrzebowania 2026/2027

Forma stacjonarnie

Czas trwania 3 godziny dydaktyczne

Cel gtowny Przygotowanie nauczycieli do wspdlnego zaplanowania, poprowadzenia

1 oceniania interdyscyplinarnego projektu uczniowskiego zgodnego z logika

efektow uczenia si¢, do$wiadczen edukacyjnych i sprawczosci.

Bezpieczna i efektywna pracownia plastyczna, techniczna:

realne zagrozenia i zasady BHP przy zastosowaniu réznych narzadzi i sprzetu.
(warsztaty z interdyscyplinarnych dzialan projektowych)

Adresaci szkolenia

nauczyciele plastyki, muzyki, zajg¢ praktyczno-technicznych, opiekuno-
wie pracowni

Prowadzaca Agnieszka Marciniak-Kucharska

Termin wg zapotrzebowania 2026/2027

Forma stacjonarnie

Czas trwania 3 godziny dydaktyczne

Cel gtowny Uporzadkowanie zasad bezpiecznej pracy w pracowniach artystycznych,

muzycznych i technicznych oraz zaplanowanie organizacji procesu twadrczego.
Przygotowanie dokumentacji i harmonogramu catego cyklu obstugi narzedzi

i sprzetu( szablony instrukcji). Przyktadowe instrukcje szkolnych pracowni.

Sztuka, dzwigk i technologia

— projekt interdyscyplinarny z wykorzystaniem narze¢dzi TIK.

(warsztaty z interdyscyplinarnych dzialan projektowych)

Adresaci szkolenia

nauczyciele plastyki, muzyki i zaj¢¢ praktyczno-technicznych, w tym
nauczyciele przedmiotow artystycznych szkot muzycznych

Prowadzaca Agnieszka Marciniak-Kucharska
Termin wg zapotrzebowania 2026/2027
Forma stacjonarnie

Czas trwania

3 godziny dydaktyczne

Cel glowny

Wypracowanie wspolnego projektu artystycznego taczacego obraz, ruch
1 wykorzystanie narz¢dzi TIK do rejestracji wydarzenia. Projekt polaczy

€0 najmniej dwie dziedziny np. plastyka + dzwiek lub muzyka + technika.

59



Informator Powiatowego Centrum Edukacji i Kultury w Olesnicy
na rok szkolny 2026/2027

Od pomystu do realizacji — proces tworczy jako uniwersalny model
pracy projektowej laczacy rozne przedmioty.
(warsztaty z interdyscyplinarnych dzialan projektowych)

Adresaci szkolenia nauczyciele przedmiotéw ogdlnoksztatcacych, plastyki, muzyki i zajeé
praktyczno-technicznych szkét podstawowych oraz ponadpodstawowych

Prowadzaca Agnieszka Marciniak-Kucharska

Termin wg zapotrzebowania 2026/2027

Forma stacjonarnie

Czas trwania 4-5 godzin dydaktycznych

Cel gtowny Prze¢wiczenie petnego procesu tworczego (research — szkic/koncepcja — prototyp —

realizacja — prezentacja) jako uniwersalnego modelu pracy projektowej mozliwego
do zastosowania w r6znych dziedzinach : przedmiotow ogélnych, artystycznych
i technicznych.

Zapraszamy do skorzystania z oferty Powiatowego Os$rodka Doskonalenia Nauczycieli

w Olesnicy, ktora w trakcie roku szkolnego bedzie aktualizowana i poszerzana o Panstwa propozycje.
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Informator Powiatowego Centrum Edukacji i Kultury w Olesnicy
na rok szkolny 2026/2027

Zalacznik nr 1

Zgloszenie zapotrzebowania na realizacje
Programu Rozwoju Szkoly/Przedszkola
w ramach kompleksowego systemu wspomagania

Dyrektor Powiatowego Centrum
Edukacji i Kultury w Olesnicy

Zwracam si¢ z prosba o realizacj¢ Programu Rozwoju Szkoty/Przedszkola w ramach kompleksowego

SYStEMU WSPOMAGANIA W ... ..e ettt e e et e e e

(jednostka o$wiatowa)
Czas trwania: [ jeden rok szkolny [ jeden semestr
Forma: [1zdalnie [1stacjonarnie

Liczba zatrudnionych nauczyCieliz ..........ooiiiiiiie i

(@] oLy LRV oo 0 To o - PP

(wypehié, jesli zostat zdiagnozowany np. na podstawie wynikow ewaluacji zewnetrznej, wewnetrznej, analizy wynikow

egzamindw zewnetrznych itp.)

podpis i piecze¢ dyrektora szkoty

Zgodnie z art. 13 ogdlnego rozporzadzenia o ochronie danych osobowych z dnia 27 kwietnia 2016 r. (Dz. Urz. UE L 119 z 04.05.2016) informujemy, iz:

1. Administratorem danych wskazanych w zgodzie na przetwarzanie danych osobowych wyrazonej powyzej jest Powiatowe Centrum Edukacji
i Kultury w Olesnicy ul. Wojska Polskiego 56, 56-400 Olesnica, tel.: 71 314 01 72, adres e-mail: sekretariat@pceik.pl.

2. Kontakt z Inspektorem Ochrony Danych — e-mail: abi@adametronics.pl, tel. 608 294 903.

3. Pani/Pana dane osobowe przetwarzane sa w celu rekrutacji i organizacji szkolenn w Powiatowym Centrum Edukacji i Kultury w Oles$nicy na podsta-
wie art. 6 ust. 1 lit. a, ogdlnego rozporzadzenia o ochronie danych osobowych z dnia 27 kwietnia 2016 r. oraz rozporzadzenia Ministra Edukacji
Narodowej z 28 maja 2019 r. w sprawie placowek doskonalenia nauczycieli.

4. Przystuguje Pani/Panu prawo dostgpu do tresci danych oraz ich sprostowania, usunigcia lub ograniczenia przetwarzania, a takze prawo sprzeciwu,
zazgdania zaprzestania przetwarzania i przenoszenia danych, jak réwniez prawo do cofniecia zgody w dowolnym momencie oraz prawo do whniesie-
nia skargi do organu nadzorczego (tj.: Prezesa UODO).

5. Podanie danych jest dobrowolne lecz niezb¢dne do wzigcia udziatu w szkoleniu.

6. Dane udostgpnione przez Pania/Pana nie b¢da podlegaty udostgpnieniu podmiotom trzecim. Odbiorcami danych beda tylko instytucje upowaznione
Z mocy prawa.

7. Administrator danych nie ma zamiaru przekazywac danych osobowych do panstwa trzeciego lub organizacji migdzynarodowe;j.

8. Dane osobowe beda przechowywane do ustania przez okres wykonywania zadan wskazanych w pkt. 3 oraz przez okres wymagany przepisami prawa
dotyczacymi archiwizowania dokumentow oraz uptywu terminu dochodzenia roszczen.
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Informator Powiatowego Centrum Edukacji i Kultury w Olesnicy
na rok szkolny 2026/2027

Zalacznik nr 2

Zgloszenie szkolenia rady pedagogicznej

Dyrektor Powiatowego Centrum
Edukacji i Kultury w Olesnicy

Zwracam si¢ z prosbg o przeprowadzenie szkolenia rady pedagogicznej na temat:

Przewidywany czas szkolenia: ...................... (liczba godzin dydaktycznych)

Forma: [1zdalnie [Jstacjonarnie

(000 o] (o) YA PR
(nazwa placéwki)

Liczba 0sOb: .....covviiiiiii

Proponowany termin: ..................... ZaKres OAZINOWY: ...uuiiiniiiiti i eaees

Os0ba do Kontaktu: ... ..o e

L £S5 107 4

Prosze¢ o wystawienie faktury po przeprowadzonym szkoleniu i przestanie jej drogg elektroniczna.

podpis i pieczg¢ dyrektora szkoty

Zgodnie z art. 13 ogdlnego rozporzadzenia o ochronie danych osobowych z dnia 27 kwietnia 2016 r. (Dz. Urz. UE L 119 z 04.05.2016) informujemy, iz:
1.  Administratorem danych wskazanych w zgodzie na przetwarzanie danych osobowych wyrazonej powyzej jest Powiatowe Centrum Edukacji
i Kultury w Olesnicy ul. Wojska Polskiego 56, 56-400 Olesnica, tel.: 71 314 01 72, adres e-mail: sekretariat@pceik.pl.
Kontakt z Inspektorem Ochrony Danych — e-mail: abi@adametronics.pl, tel. 608 294 903.

3. Pani/Pana dane osobowe przetwarzane sa w celu rekrutacji i organizacji szkoleni w Powiatowym Centrum Edukacji i Kultury w Olesénicy na podsta-
wie art. 6 ust. 1 lit. a, ogélnego rozporzadzenia o ochronie danych osobowych z dnia 27 kwietnia 2016 r. oraz rozporzadzenia Ministra Edukacji
Narodowej z 28 maja 2019 r. w sprawie placéwek doskonalenia nauczycieli.

4. Przyshluguje Pani/Panu prawo dostgpu do tresci danych oraz ich sprostowania, usunigcia lub ograniczenia przetwarzania, a takze prawo sprzeciwu,
zazadania zaprzestania przetwarzania i przenoszenia danych, jak rowniez prawo do cofnigcia zgody w dowolnym momencie oraz prawo do wniesie-
nia skargi do organu nadzorczego (tj.: Prezesa UODO).

5. Podanie danych jest dobrowolne lecz niezb¢dne do wzigcia udziatu w szkoleniu.

6. Dane udostgpnione przez Pania/Pana nie b¢da podlegaty udostgpnieniu podmiotom trzecim. Odbiorcami danych beda tylko instytucje upowaznione
Z mocy prawa.

7. Administrator danych nie ma zamiaru przekazywa¢ danych osobowych do panstwa trzeciego lub organizacji migdzynarodowe;j.

8. Dane osobowe beda przechowywane do ustania przez okres wykonywania zadan wskazanych w pkt. 3 oraz przez okres wymagany przepisami prawa
dotyczacymi archiwizowania dokumentow oraz uptywu terminu dochodzenia roszczen.
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713140172
607 158 071

Powiatowe Centrum Edukacji i Kultury
w Olesnicy

@ & 1

sekretariat@pceik.pl www.pceik.pl poniedziatek-pigtek 8:00-16:00
pceik@pceik.pl Wojska Polskiego 56, Olesnica
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