Powiatowe Centrum Edukacji i Kultury w Ole$nicy

56-400 Olesnica, ul. Wojska Polskiego 56
tel. +48 71 314 01 72, +48 607 158 071
www.pceik.pl sekretariat@pceik.pl

ZAPROSZENIE

Sie¢ Wspolpracy i Samoksztalcenia Dyrektorow i Wicedyrektorow Szkoél i Placowek Oswiatowych

Temat przewodni sieci: Skuteczne zarzgdzanie przedszkolem, szkolq i placowkq oswiatowq.

Temat VI spotkania: Reforma edukacji 2026 - KOMPAS JUTRA.

Adresaci: dyrektorzy i wicedyrektorzy szkot, przedszkoli, placowek oswiatowych powiatu
olesnickiego

Termin szkolenia: 27 lutego 2026 r. godz. 9:00-12:45 (5 godzin dydaktycznych)

Miejsce szkolenia: online na platformie Ms Teams

Zgloszenie udziatlu: do 26.02.2026 r. https://forms.gle/8HxmUXDQ22xjcZ2C8 (dotyczy nowych uczestnikow)

Cel: Zapoznanie z kierunkami i gléwnymi zatozeniami reformy edukacji 2026 — KOMPAS JUTRA. Przyblizenie profilu
absolwenta. Omowienie kierunkéw zmian w podstawach programowych, w ramowych planach nauczania, w przebiegu
egzamindw zewnetrznych, W ocenianiu.

Program VI spotkania:

1. Wprowadzenie do zmian w systemie edukacji: cele reformy i kontekst zmian, kluczowe zalozenia reformy w Swietle
najnowszych przepiséw oraz rekomendacji MEN i IBE, harmonogram wdrazania zmian.

2. Profil absolwenta i jego znaczenie w budowaniu nowego podejscia do ksztalcenia ucznidow i w tworzeniu podstaw
programowych.

3. Nowe podejscie w budowaniu podstawy programowe;j: ogoélne kierunki zmian w podstawach programowych, wiedza i glgbokie
uczenie kontra informacje w podstawach programowych jako gléwna zmiana w zdobywaniu kompetencji fundamentalnych, nowa
struktura podstawy programowej, w tym cze$¢ ogdlna i czeSci przedmiotowe — zaleznos$ci miedzy tymi cze$ciami, zasada
,masters” (okreslenie kompetencji wstepnych oraz oczekiwanych) przy ksztattowaniu kompetencji fundamentalnych jezykowych
i matematycznych — indywidualizacja procesu uczenia, efekty uczenia si¢ zamiast wymagan edukacyjnych, zasady formutowania
efektow uczenia si¢ i ich roli w planowaniu pracy dydaktycznej, moduly tematyczne i ich wdrazanie jako strategia budowania
interdyscyplinarnego podejscie do nauczania przedmiotow w szkole, zmiany w ramowych planach nauczania.

4. Ksztaltowanie kompetencji przekrojowych: dzialania w obszarze rozwoju kompetencji osobistych, spotecznych i poznawczych,
metody pracy sprzyjajace mysleniu krytycznemu, tworczemu i umiejgtnosci wspolpracy.

5. Budowanie i wzmacnianie sprawczosci ucznidw: strategie sprzyjajace aktywnosci i odpowiedzialno$ci uczniow —
doswiadczenia edukacyjne, projekty w szkotach jako glowna strategia budowania sprawczosci i ksztattowania kompetencji
spotecznych i osobistych.

6. Zapowiadane zmiany w ocenianiu: ocena diagnostyczna, ocena ksztaltujaca, opisowa, ocena kolezenska, samoocena, portfolio,
mikropo$wiadczenia.

7. Zapowiadane zmiany w systemie egzaminéw zewnetrznych: przejécie z tradycyjnej, klasycznej teorii testowania do najnowszej
koncepcji — modeli psychometrycznych wykorzystywanych w badaniach PISA, trafno$¢ i rzetelno$¢ dzieki skalowaniu IRT,
cyfrowa forma egzamindéw, indywidualizacja zestawdw egzaminacyjnych, edukacyjna warto$¢ dodana, poszerzenie zakresu
egzaminow o diagnozy innych obszaréw.

Osoba prowadzaca: Marzena SiejewicCz - absolwentka ministerialnego kursu kwalifikacyjnego w zakresie umiejetnosci
edukatorskich, profesjonalna trenerka, ekspertka w zakresie ewaluacji, cztonkini zespolu projektujacego zmiany w systemie
nadzoru pedagogicznego oraz wymagania panstwa dla szkot i placowek. Byta dyrektorka szkoty, nauczycielka, doradczyni
metodyczna. Specjalistka w zakresie oceniania i pomiaru dydaktycznego oraz analizy EWD. Ekspertka w zakresie systemowego
zarzadzania placowkami o$wiatowymi (uprawnienia do wdrazania systemow ISO i kontroli zarzadczej), konsultantka ds. normy
ISO. Prowadzi szkolenia z zakresu nadzoru pedagogicznego, prawa o§wiatowego, awansu zawodowego i oceny pracy nauczyciela,
oceniania i informacji zwrotnej, pomocy psychologiczno-pedagogicznej, metodologii pracy na lekcji, motywacji oraz
dokumentacji szkolnej.

Odplatnosé:

> Bezplatnie dla dyrektorow, wicedyrektorow, nauczycieli jednostek o$wiatowych, dla ktorych organem prowadzgcym jest
Miasto Olesnica, Gmina Ole$nica, MiG Twardogora, MiG Sycow, MiG Bierutow, Gmina Dobroszyce, Powiat Ole$nicki.

> Odplatnie: 1 spotkanie 60 zt (2-3 godzinne), 120 zt (4-5 godzinne) dla pozostatych uczestnikow.


https://forms.gle/8HxmUXDQ22xjcZ2C8

